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Asunto: Informe de la Novena Reunién de Directores de los Centros de Instrucciéon de
Aviacion Civil (CIAC/9) de la Region Sudamericana (Lima, Peru, del 9 al 13 de
Noviembre de 2009)

Distinguido sefior:

Tengo el honor de dirigirle la presente para adjuntarle el Informe Final de la Novena
Reunion de Directores de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil (CIAC/9) de la Region
Sudamericana que se llevd a cabo en esta Oficina Regional, en Lima, Per, del 9 al 13 de Noviembre de
20009.

Asimismo, le informo que el Informe en cuestién se encuentra en la pagina web de la
Oficina Regional SAM: www.lima.icao.int .

Acepte, distinguido sefior, el testimonio de mi mayor consideracion y estima.

Franklin Hoyer
Director Regional
Oficina Sudamericana
Lima

Adjunto
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La designacion empleada y Ila
presentacion del material en esta
publicacién no implican expresion de
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area, ni de sus autoridades, o a la
delimitacién de sus fronteras o limites.
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RESENA DE LA REUNION

-1 LUGAR Y DURACION

La Novena Reunién de Directores de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil
(CIAC/9) de la Regidn Sudamericana, se llevo a cabo en Lima, Perd, del 9 al 13 de noviembre de 20009.

-2 CEREMONIA INAUGURAL Y OTROS ASUNTOS

El Sr. Franklin Hoyer, Director Regional de la Oficina Sudamericana de la OACI, dio la
bienvenida a los participantes, agradeciendo a la autoridad de Per( por el continuo apoyo a los eventos
realizados por la OACI vy, posteriormente, ofrecid una breve explicacion de los temas que serian
revisados, dando por inaugurada la Reunién.

-3 HORARIO, ORGANIZACION, METODOS DE TRABAJO, OFICIALES Y
SECRETARIA

El sefior Edmundo Fuentes Grossling actué como Presidente de la Reunién. Asimismo,
el Sr. Paulo Roberto Sigaud Ferraz, delegado de Brasil actué como Vice-presidente.

El sefior Jorge Fernandez, Oficial Regional ATM/SAR de la Oficina Sudamericana de la
OACI, actu6 como Secretario, siendo asistido por el sefior Alberto Orero, Oficial Regional
ATM/SAR/AIM de la Oficina Sudamericana de la OACI.

La Reunidn acordd llevar a cabo sus sesiones de 0900 a 1500 horas, con adecuadas
pausas. Asimismo, se adopt6 la modalidad de trabajo como Comité Unico. La reunion cre6 grupos ad-
hoc para la revision de algunos temas analizados.

ii-4 IDIOMAS DE TRABAJO

El idioma de trabajo fue el espafiol y la documentacion de la Reunion fue en ese idioma.

ii-5 AGENDA
Se adoptd la Agenda que se indica a continuacion:

Cuestion 1 del
Orden del Dia: Anadlisis de las conclusiones formuladas en la Séptima Reunion/Seminario de
Directores de Centros de Instruccion

Cuestion 2 del
Orden del Dia: Actividades realizadas por los Centros de Instruccion de Aviacion Civil de la
Region
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CIAC/9

Cuestion 3 del

Orden del Dia:

Cuestion 4 del

Orden del Dia:

ii-6

Actividades futuras relacionadas con las necesidades de instruccion en materia de

navegacion aérea.

Otros asuntos

ASISTENCIA

Asistieron a la Reunidn 9 Estados de la Region SAM, Argentina, Brasil, Chile, Colombia,
Ecuador, Panama, Paraguay, Per(, Uruguay y Venezuela, asi como un organismo internacional,
COCESNA, haciendo un total de 17 participantes. La lista de participantes aparece en las paginas iii-1 a

iii-4.
ii-7 LISTA DE CONCLUSIONES
N° Titulo Péagina
CIAC 9-1 | Intercambio de personal, y visitas de familiarizacion 1-2
CIAC 9-2 | Cursos en el area de navegacion aérea a ser impartidos por los CIAC en 1-3
adicion a los cursos regulares
CIAC 9-3 | Implantacion de conclusiones y decisiones adoptadas por las Reunion 1-4
CIAC/8
CIAC 9-4 | Participacion del personal de los CIAC en Seminarios y Reuniones 4-1
Internacionales
CIAC 9-5 | Participacion en reuniones CIAC de Estados y Organizaciones 4-2
Internacionales de la Region CAR
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Cuestion 1 del
Orden del Dia: Analisis de las conclusiones formuladas en la Octava Reunidn/Seminario de
Directores de Centros de Instruccion

1.1 La Reunién recordé que durante el 2008, y tomando en consideracion el valor e
importancia que tiene la educacion, capacitacion y entrenamiento del personal aeronautico en la
prestacion de servicios seguros, ordenados y eficientes, se decidid reiniciar las actividades de las
Reuniones/Seminarios CIAC, para lo cual en Noviembre de 2008 se llev6 a cabo la Reunién CIAC/S.
Esta Reunidn analiz6 las conclusiones formuladas por la reunion CIAC/7, ultima reunién del primer ciclo,
lo cual, mas que una evaluacion del estado de aplicacion y ejecucién de las mismas, tuvo como objetivo
que los participantes tomaran conocimiento de los asuntos revisados en dicho evento.

1.2 Del analisis realizado durante la Reunion CIAC/8, se decidié que la mayoria de las
conclusiones habian sido o finalizadas o que las mismas habian perdido vigencia y fueron reemplazadas
por otra conclusién o decisién. Sin embargo, hubo tres Conclusiones que, de acuerdo a la opinion de la
Reunion, deberian ser mantenidas como vigentes. Esas conclusiones fueron la CIAC/7-6 “Desarrollo de
cursos de capacitacion SAR”, la CIAC/7-13 “Utilizacion de “benchmarking” por parte de los CIACs” y
la Conclusion CIAC/7-14 “Apoyo de la Oficina Sudamericana para la utilizacion de ““benchmarking”.

1.3 Respecto a la Conclusion CIAC/7-6 “Desarrollo de cursos de capacitacion SAR”, la
reunion decidié formar un Grupo conformado por Argentina, Brasil, Colombia y Venezuela, con el
objetivo de evaluar una curricula minima armonizada de los Cursos SAR contenidos en la citada
conclusion. La Reunién tomo nota de un trabajo inicial comparativo entre los cursos SAR disponibles en
los Estados concernientes. Asimismo, se notd que continuard revisando este asunto para obtener un
resultado final para el 31 de marzo de 2010. Dicha informacién sera enviada a la Secretaria de la OACI
para su distribucion a los CIAC.

14 Al revisar las Conclusiones CIAC 7/13 y 7/14 relacionadas con “Benchmarking™, se
considerd que las mismas siguen vigentes y particularmente en relacion al literal b) de la CIAC 7/14,
Ecuador se ofrecio para presentar la lista de verificacion alli mencionada. La Reunién coincidié en la
necesidad que los CIACs envien a la Secretaria el material e informacion requerida en la Conclusion
CIAC 7/13, a los efectos de permitirle difundir dicha informacidn, tal como se establece en la Conclusion
CIAC 7/14.

15 Otro aspecto contemplado, fue la posibilidad de que los CIAC utilicen memorandos de
entendimiento entre ellos, donde se indiquen las condiciones y procedimientos para el intercambio de
personal, material didactico, pasantias, becas, visitas de familiarizacion, etc. En ese sentido los CIAC que
estén en capacidad de hacerlo, podrian programar y ofrecer cursos de actualizacién para instructores, asi
como seminarios y otras actividades tendientes a mantener la competencia del cuerpo docente mediante la
aplicacion de metodologias y tecnologias de instruccion modernas. Esta actividad seria de gran utilidad
para que sus instructores de planta mantengan el nivel técnico requerido para el buen desempefio de sus
funciones, actualizandose mediante visitas de familiarizacién o participacidn en cursos de actualizacion.
A la luz de lo anterior, la Reunion adopt6 la siguiente Conclusion:
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Conclusion CIAC/9/1 Intercambio de personal, y visitas de familiarizacion
Que los CIAC:
a) establezcan acuerdos para el intercambio de personal docente;
b) programen Yy ofrezcan cursos de actualizacion para instructores, asi como

seminarios y otras actividades tendientes a mantener la competencia del cuerpo
docente, mediante la aplicacion de metodologias y tecnologias de instruccion
modernas; y

c) se esfuercen en procurar los medios necesarios para que sus instructores de planta
mantengan el buen desempefio de sus funciones, actualizdndose mediante visitas
de familiarizacion a otros CIAC, o participacion en cursos de actualizacion.

1.6 Asimismo, la Reunién centrd su atencion en la definicion de algunos términos utilizados
gue no han sido definidos alin por la OACI y que podrian tener diferente significado de un Estado a otro.
Se procedi6 a la creacion de otro Grupo Ad Hoc formado por Brasil, Paraguay, Venezuela, Uruguay y
COCESNA, quienes analizaron definiciones de la OACI en materia educativa y de formacion e
instruccién, asi como otros términos cominmente utilizados por los Estados. La Reunion fue de la
opinion que el significado de dichos términos y definiciones, serviran para la utilizacién armonizada por
parte de los CIAC. En ese sentido, la Reunién analizé el trabajo inicial presentado por el Grupo Ad Hoc
y fue de la opinion que varios de los términos y definiciones revisados requerian un mayor analisis, para
lo cual se le solicité que continuaran refinando la terminologia presentada y que en dicha tarea se
considere el marco legal de cada Estado.

1.7 Al evaluar la Conclusién CIAC 8/1, la Reunion fue de la opinion que a medida que se
identifican cursos internacionales que deben ser armonizados, el procedimiento a utilizar deberia ser
similar al que se aprob6 anteriormente para el curso SAR, es decir conformando Grupos Ad-Hoc para el
desarrollo de los cursos que se identifiguen como candidatos para su armonizacion a nivel regional.
También fue de la opinién que en el futuro, el concepto de cursos internacionales armonizados deberia ser
extensivo a los cursos a nivel nacional, siempre teniendo presente que estos podrian ser adaptados de
acuerdo a cada requerimiento en particular.

1.8 En relacion a la Conclusion CIAC/8-1, la Reunidn tomé nota de las actividades llevadas a
cabo por Argentina, Brasil y Chile sobre los Cursos GSI adaptados a las regulaciones aeronduticas
latinoamericanas (LAR).

1.9 La reunion luego evalué las decisiones del Informe del Asunto 3 de la CIAC/8 pérrafos
3.9,3.10, 3.11, 3.12, 3.13. 3.14. 3.15, 3.16, 3.17 y 3.18, todas referidas a los diferentes cursos en las areas
de navegacion aérea actualmente requeridos para la implantacion de mejoras en estos servicios, y a fin de
asegurar la disponibilidad de personal capacitado, recibiéndose informacion por parte de los Estados. La
Reunion formo un Grupo Ad Hoc integrado por Pert, Chile y Uruguay, para evaluar las decisiones antes
mencionadas y cuyo propésito fue entre otros asuntos, atender los requisitos a nivel regional. La Reunion
fue informada del resultado de la tarea, y luego de un provechoso intercambio de opiniones, decidié
formular la siguiente Conclusion:
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Conclusion CIAC/9/2 Cursos en el area de navegacion aérea a ser impartidos por
los CIAC en adicion a los cursos regulares

Que los CIAC:
a) den prioridad a la imparticion de cursos relacionados con las siguientes areas:

Automatizacion AlS y cartas aeronduticas;

. Certificacion de aeropuertos, gestion de plataformas, infraestructura
aeroportuaria, sefiales, letreros, pavimentos, etc.;
Disefio de procedimientos RNAV/RNP;

. Introduccién a la ATFM, toma de datos para el céalculo de capacidad de
aeropuertos, asuntos relacionados con el concepto CDM Yy aspectos
relacionados con las medidas ATFM para los aeropuertos;

o Sistemas AMHS, AIDC, ADSB.

b) que tengan planificado la imparticion de dichos cursos durante el afio 2010
notifiquen con la debida anticipacion a la OACI y a todos los CIACs a traveés del
foro de difusion de actividades creado para dicho fin.

1.10 Con respecto a la CIAC/8 para. 4.1, la Reunién tom6 nota y reconocio que los esfuerzos
de la Secretaria para establecer un intercambio de informacion entre los CIAC habia tenido un éxito
relativo. A fin de obtener una eficiente coordinacion y buscar una metodologia para la interaccion entre
los CIAC, la delegacion de Venezuela presentd una propuesta para mantener un aula virtual que estaria
ubicada en el servidor del Instituto Universitario de Aviacion Civil (IUAC). Esta propuesta fue analizada,
se hizo un ejercicio en tiempo real en el foro indicado y la Reunidn aprob6 su utilizacion agradeciendo a
la delegacién de Venezuela el trabajo realizado. La direccién del aula virtual es la siguiente:
http://www.inac.gob.ve/ciad. Una vez ingresado a la pagina, buscar la opcién Grupo CIAC y registrarse
siguiendo los pasos alli indicados. En la pagina Web de la Oficina Regional www.lima.icao.int también
se establecié un enlace con dicha aula virtual. Adicionalmente, los Estados acordaron que cada CIAC
disponga de una direccion de correo electrénico que identifique al centro de la siguiente manera:
ciacx(pais)@ xxx, segun corresponda.

1.11 La Reunion fue de la opinién que este foro virtual es una plataforma de coordinacién de
asuntos académicos, que dispondra de un moderador en cada uno de los asuntos que sean subidos al foro,
el cual mantendra el liderazgo y coordinara todas las actividades en un asunto en particular. Los temas
deberén tener un plazo de finalizacion y se contard con un dinamizador virtual cuya responsabilidad fue
asignada al IUAC de Venezuela. También, la Reunion acordd que aquellos CIAC que lo consideren
pertinente podrian designar personal apropiado de cada CIAC para poder coordinar todos los aspectos y
trabajos subidas al foro.

1.12 En vista de lo anterior, la Reunion fue de la opinion que aquellos asuntos que han
quedado pendientes de mayor andlisis se incorporen al foro a fin de continuar con la discusion del tema.
(Ver parrafos 1.3; 1.6 y 1.7).
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1.13 Al analizar la Decision CIAC/8 para. 4.5, se pudo notar que un Estado indicoé que esta
decision podria ser considerada como concluida ya que las diferentes legislaciones aplicadas por los
Estados podrian impedir la aplicacion de la decision en cuestion. Sin embargo, la reunidn, si bien
reconocié lo indicado anteriormente, coincidié que es de interés regional que los CIAC que alcancen
acuerdo con Centros de Educacion Superior o Universidades en donde se acepte que los cursos dictados
por el CIAC, seran reconocidos como créditos en cursos que se realicen en Institutos Superiores. Esta
informacion debera ser cursada a los demas CIAC y a la OACI.

1.14 En el Apéndice A de esta parte del Informe se muestra el estado de ejecucion de las
citadas conclusiones, decisiones y comentarios aportados por la Reunién en cada una de ellas.

1.15 Luego de la evaluacion realizada, la Reunion opt6 por formular la siguiente Conclusion:

Conclusion CIAC/9/3 Implantacién de conclusiones y decisiones adoptadas por las
Reuniones CIAC

Que los CIAC tomen las medidas apropiadas para implantar las conclusiones y decisiones
que figuran en el Apéndice A de esta parte del Informe.



APENDICE A

REVISION DE LA LISTA DE CONCLUSIONES DE LA REUNION CIAC/8

Numero de la

Conclusién y/o

referencia de la
Decision adoptada

Texto de la Conclusion

Estado de
cumplimiento

Observaciones

CIAC/7-6 Desarrollo de cursos de capacitacion SAR Vigente Ver Informe CIAC/9 Péarrafo
Que: 1.15 sobre la Cuestion 1 del
1) los Centros de Instruccion de Aviacion Civil adopten las medidas apropiadas Orden del Dia.
para disponer de los siguientes cursos SAR, a fin de alcanzar los objetivos
que se indican en cada uno de ellos: Nota de la Secretaria: A
a) Curso Bésico SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de solicitud de Guyana, se
identificar las partes que conforman el Sistema SAR, su organizacion, coordino con la Autoridad
administracion, funcionamiento de todos sus componentes y de la Aerondutica de Brasil para que
documentacidn que lo afectan directa e indirectamente; personal SAR dicte un Curso
b) Curso Coordinador SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de Basico SAR para el primer
administrar una dependencia SAR y planificar, dirigir y coordinar trimestre de 2010.
misiones SAR; Este asunto fue subido al foro
c) Curso de Auxiliar SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de virtual del Grupo CIAC a fin de
realizar las funciones administrativas habituales de una dependencia continuar con su analisis
SAR y de sus tareas de apoyo operativo requeridas; comparativo entre las
d) Curso Administracién del SAR: Que el graduado de este curso sea diferentes curricula disponibles
capaz de asumir la responsabilidad de establecer y administrar la en los CIAC y alcanzar un
prestacion del Servicio SAR y de dirigir y coordinar la planificacion programa minima en cada
de dicho servicio; y curso SAR.
2) el Programa TRAINAIR fomente la elaboracién de CMDN SAR y/o la
inclusion de otros cursos SAR a través de los miembros cooperantes.
CIAC/7-13 Utilizacién de “benchmarking” por parte de los CIACs Vigente

Que los Centros de Instruccion interesados en implementar “benchmarking”
busquen otro CIAC socio como una manera de identificar areas clave para la
mejora de la calidad de sus propios procesos.
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Namero de la

Conclusién ylo

referencia de la
Decisién adoptada

Texto de la Conclusion

Estado de
cumplimiento

Observaciones

CIAC/7-14 Apoyo de la Oficina Sudamericana para la utilizacion de “benchmarking” Vigente Los CIAC enviaran la
Que la Oficina Sudamericana de la OACI: informacion disponible a la
a) facilite el “benchmarking” actuando como “Centro Distribuidor de Oficina Regional, para que ésta
Informacion” para contactar a los Centros que estén en la bisqueda de difunda la informacion.
socios, y
b) en cooperacion con la Unidad Central TRAINAIR y Centros de Ecuador presentara a los CIAC
Instruccidn que tienen experiencia en “benchmarking”, desarrollen las listas de verificacion que se
adecuadas listas de verificacion, identificando las areas criticas que indican en el literal b).
deben ser tratadas en el proceso.
CIAC 8-1 Normalizacion de cursos a dictarse internacionalmente Vigente Esta conclusion esta siendo

Que, para un mismo curso a ser preparado y dictado internacionalmente por
centros de instruccion de la Region, se utilice en lineas generales una
estandarizacion que indique el minimo requerido en cuanto a su contenido,
requisitos y duracién del mismo, pudiéndose incorporar los cambios que los
Estados consideren apropiados de acuerdo a sus necesidades nacionales.

tomada en cuenta para la
estandarizacion y los minimos
requeridos de cursos a ser
dictados internacionalmente.
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Namero de la

Conclusién ylo

referencia de la
Decisién adoptada

Texto de la Conclusion

Estado de
cumplimiento

Observaciones

CIAC 8-2

Estrategia regional para la implantacion de los cursos GSI
A la luz de la Resolucion A 36-2 de la Asamblea de la OACI - Estrategia
unificada para resolver las deficiencias en materia de seguridad operacional y la
declaracidn de la Conferencia de Directores Generales de Aviacion Civil sobre
una estrategia mundial para la seguridad aerondutica (Montreal, 20 al 22 de marzo
de 2006) y considerando los esfuerzos de armonizacion del Sistema Regional de
Cooperacién para la Vigilancia de la Seguridad Operacional (SRVSOP) asi como
la necesidad de evitar la duplicacién de esfuerzos, la reunion CIAC/8 acuerda:
a) Respaldar el siguiente acuerdo para los cursos GSI en la Region
Sudamericana: Argentina, a cargo de GSI AIR, Brasil a cargo de GSI
OPS y Chile a cargo de GSI PEL;
b)  Solicitar a los centros de instruccién de Argentina, Brasil y Chile la
adaptacion para el 1 de agosto de 2009 de los cursos GSI al ambiente
LAR, en estrecha coordinacion con el programa de actividades del
SRVSOP; y
C) Solicitar a la Junta General del SRVSOP que incluya los cursos de
entrenamiento GSI OPS, AIR y PEL en el programa de capacitacion
del SRVSOP.

Finalizada

Argentina, Brasil y Chile
presentaron informacion de la
Segunda Reunién de
Coordinacion de GSI
(Montreal, Canadé, 16-18 Junio
2009), en la cual apoyo el
desarrollo de los curso de
inspector gubernamentales para
atender las necesidades de la
region en base a las LAR.

CIAC/8 para 3.8

Planificar a futuro la actualizacion de los oficiales MET, asi como también la
modalidad a utilizar para la formacidn de personal meteorélogos en el futuro.

Reemplazada

Ver parrafos 2.6 a 2.8 de este
Informe.

CIAC/8 para 3.9

Los CIAC incluyan cursos de automatizacion AlS y de cartas aeronauticas.

Reemplazada
Conclusion
CIAC 972

6/0VI1D

eI [9p UBPIO [8P TUQNSEND B 81gos awioju] [e Vv 821puady

EVvi



Namero de la

Conclusién ylo

referencia de la
Decisién adoptada

Texto de la Conclusion

Estado de
cumplimiento

Observaciones

CIAC/8 para 3.10

Incluir en la programacidn de Instruccion de los CIAC asuntos como certificacion
de aeropuertos, gestién de plataformas, infraestructura aeroportuaria, sefiales,
letreros, pavimentos, etc.

Reemplazada
Conclusion
CIAC 9/2

CIAC/8 para 3.11

Disponer de cursos sobre seguridad operacional que aseguren la disponibilidad de
personal realmente capacitados.

Reemplazada
Conclusion
CIAC 972

CIAC/8 para 3.15

Disponer de cursos de disefio de procedimientos principalmente RNAV/RNP

Reemplazada
Conclusién
CIAC9/2

CIAC/8 para 3.16

Disponer de cursos de introduccion a la ATFM, toma de datos para el calculo de
capacidad de aeropuertos, asuntos relacionados con el concepto CDM vy aspectos
relacionados con las Medidas ATFM para los aeropuertos

Reemplazada
Conclusion
CIAC 9/2

CIAC/8 para 3.17

Disponer de cursos sobre sistemas AMHS, AIDC, ADSB

Reemplazada
Conclusion
CIAC 9/2
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Namero de la

Conclusién ylo

referencia de la
Decisién adoptada

Texto de la Conclusion

Estado de
cumplimiento

Observaciones

CIAC/8 para 3.18

Que cada CIAC revise en detalle el listado de requerimientos y presente antes del

Reemplazada

15 de Diciembre de 2008 el o los cursos que se encuentra en condiciones de Conclusién
poner a disposicion de la Regién. CIAC 9/2
CIAC/8 para 4.1 Disponer de un enlace en el portal de la Oficina Regional Sudamericana donde Finalizada La Reunion aprob6 un foro
pueda insertarse toda la informacion relacionada con las actividades de los CIAC. virtual. Ver parrafos 1.10y
1.11.
CIAC/8 para 4.5 Alcanzar un reconocimiento académico de los cursos dictados por los centros de Finalizada Se acord6 que los CIAC

instruccion de aviacion civil por parte de las escuelas de formacion y/o
universidades.

gestionen con las autoridades
apropiadas para que se
reconozcan los cursos dictados
por los centros de instruccion
como créditos en cursos
dictados por centros de
educacion superior y/o
universidades, y se informe a
los demas CIAC y a la OACI
del resultado alcanzado en esa
materia.
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CIAC/9 Informe sobre la Cuestion 2 del Orden del Dia 2-1

Cuestién 2 del

Orden del Dia: Actividades realizadas por los Centros de Instruccion de Aviacién Civil de la
Region
2.1 La Reunion recordd que, al revisarse la Cuestion 3 del Orden del Dia durante la Reunién

CIAC/8, se evaluaron las actividades futuras relacionadas con los requerimientos de instruccion en
materia de navegacion aérea. En dicha oportunidad, se tom6 nota que nuevos elementos conformaran los
sistemas de navegacion aérea en las areas de comunicaciones, navegacion, vigilancia, ATM, meteorologia
y AIS. Muchos de estos ya estan incluidos en el plan regional de navegacion aérea y otros se estan
incorporando a medida que se avanza en distintas implantaciones en el area de los servicios de
navegacion aérea.

2.2 Varios de estos requerimientos se identificaron en el marco del Proyecto Regional
RLA/06/901 — Asistencia para la implantacion de un sistema regional de ATM considerando el concepto
operacional de ATM vy el soporte de tecnologia en comunicaciones, navegacién y vigilancia (CNS)
correspondiente. Este Proyecto Regional esta auspiciando la implantacion de varias funciones de
navegacion aérea en la Regioén Sudamericana.

2.3 En el area ATM, particularmente, se analizaron los requerimientos prioritarios para los
planes de implantacion de la Region SAM. Esos requerimientos se focalizaron en la gestion de afluencia
de transito aéreo (ATFM) y la implantacion de la navegacion basada en la performance (PBN).

24 En materia ATFM, se concluyé que los CIAC inicialmente debieran desarrollar cursos de
introduccion a la ATFM, toma de datos para el calculo de capacidad de aeropuertos, asuntos relacionados
con el concepto CDM, y aspectos relacionados con las Medidas ATFM para los aeropuertos. Al no
disponerse de estos cursos en el d&mbito de los CIAC, se acordd con Brasil dictar un primer curso
relacionado con la Capacidad de Aeropuertos y Sectores ATC.

25 En materia de disefio de procedimientos y luego de la consulta respectiva a los CIAC de
la Region, a fin de conocer si alguno estaba en condiciones de dictar Cursos de disefio de procedimientos
sobre RNAV/RNP y RNP AR APCH, y al recibir informacién que ninguno de los Centros disponian en
su programa de los cursos mencionados, la Oficina Regional con el apoyo de un Programa Especial de
Ejecucion (SIP), el Proyecto Regional RLA/06/901, y de las administraciones de Brasil y Chile, coordind
el dictado de ambos Cursos en la Oficina Regional. EI Curso RNAV/RNP se dictd del 1 al 11 de
septiembre de 2009, mientras que el Curso RNP AR APCH se llevo a cabo del 6 al 16 de Octubre del
mismo afio. En cada uno de estos cursos, participaron 13 expertos en disefio de procedimientos de los
Estados de la Regidén Sudamericana.

2.6 Al evaluar los cursos requeridos en Meteorologia Aeronautica, la Reunidn coincidi6 que
la falta de capacitacion de un nivel adecuado del personal meteoroldgico aerondutico, responsable de
proveer el servicio de meteorologia a la aviacién civil internacional, es uno de los problemas especificos
que afecta a un nimero considerable de Estados de la Region y que el GREPECAS ha identificado este
problema como uno de los de mayor incidencia en las Regiones CAR/SAM.
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2.7 Asimismo, la Reunién también estuvo de acuerdo que la falta de entrenamiento y
actualizacion en las técnicas de tratamiento de datos, incluyendo la utilizacion e interpretacion de los
métodos de prediccion numérica, interpretacion de imégenes de satélites meteoroldgicos y de las
aplicaciones (software) mas recientes, son aspectos de la capacitacién requerida a los que habra que dar
solucioén para garantizar el apoyo a los sistemas CNS/ATM.

2.8 En este sentido, la Reunién acordd que, a méas tardar el 20 de diciembre de 2009, los
Estados que estén en capacidad de hacerlo, informen a la Oficina Regional Sudamericana de la OACI,
los cursos que podrian ofrecer de meteorologia aeronautica que puedan contribuir a mejorar la
competencia de los meteorélogos aeronauticos en los Estados de la Region SAM, asi como su duracion y
fechas tentativas.

2.9 Mediante presentaciones realizadas por los delegados, la Reunién tuvo la oportunidad de
tomar nota de las actividades pendientes de ejecucion y las llevadas a cabo durante el 2009 por cada uno
de los Centros de instruccién participantes. Para una mejor referencia las presentaciones realizadas se
encuentran como Apéndices a esta parte del Informe.
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Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

Fundado el 4 de octubre de 1960. Este Centro fue
orientado a satisfacer las necesidades de capacitacion
para brindar seguridad y proteccion a la actividad aérea.

Desde su creacion se ha insertado en el contexto mundial,
recibiendo cursantes de otras administraciones de aviacion
civil para su formacion, asumiendo en 1975 como Centro
Regional de Instruccion para la OACI, en los Servicios
de transito aéreo, comunicaciones, electronica y
administracion de aeropuertos, capacitando y
perfeccionando a cursantes argentinos y becarios
extranferos, estos ultimos a través del programa de
naciones unidas para el desarrollo (PNUD)

Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

A partir del dia 1° de Julio de 2009, el CIPE, paso a
depender de la Administracion Nacional de
Aviacion Civil (ANAC), Organismo dependiente a
su vez de la Secretaria de Transporte del
Ministerio de Planificacion, con el mismo afan de
siempre que es entre otras cosas, lo que lleva al
CIPE a destacarse en la calidad de servicio y la
excelencia, garantizada por un plantel docente
especialmente capacitado y sus instalaciones
debidamente equipadas con la tecnologia
adecuada.

Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "
Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

MISION

Capacitar y perfeccionar a personal que desarrollard
actividades propias de los servicios de seguridad y
proteccion al vuelo, disefiar y experimentar procedimientos
técnicos operativos a fin de contribuir al cumplimiento de

las tareas asignadas a la Autoridad Aerondutica Civil.




Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

VISION

Reflexionar sobre la necesidad de desarrollar las bases
técnicas, profesionales y docentes para la creacion de un
sistema integrado de transito aéreo en la jurisdiccion aérea
de la Republica Argentina.

Posicionar al Centro de Instruccion, Perfeccionamiento y
Experimentacion como Organismo de referencia y consulta
local e internacional en su campo de actuacion.

Formar profesionales integros, buscando la excelencia en la
formacion académica y ética de los mismos.

Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

VALORES

Potenciar la investigacion aplicada en el campo de
actuacion del C.1.P.E.

Establecer patrones de referencia en la formacion
académica.

Impulsar la gestion del conocimiento, buscando
incrementar el capital intelectual del Centro.

Potenciar el estilo de direccion del liderazgo participativo,
implantando una metodologia de trabajo grupal.

Administracién Nacional de Aviacién Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

VALORES (continuacion)

Fomentar el compromiso por parte del personal y docentes
con los objetivos planteados.

Adoptar procesos administrativos dgiles y adecuados a las
exigencias de la organizacion, dentro de los principios de la
calidad total y la mejora continua de los mismos.
Comunicacion clara, precisa y oportuna.




Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

A partir del 5 de noviembre de 1999 y por Resolucion 878 del
Jefe de Estado Mayor General de la Fuerza Aérea, se incorpora al
CIPE como Unidad Académica Asociada al Instituto Universitario
Aeronadutico (1UA)

Mediante nota del 12/dic/2002 la OACI califica al CIPE como
Centro Regional en Seguridad Operacional.

En mayo de 2004 la OACI califica al CIPE como Centro
Subregional para la Capacitacion en la Seguridad de la Aviacion
(AVSEC)

En noviembre del afio 2007 la OACI califica al CIPE como Centro
Regional de Capacitacion de las Regulaciones Aeronduticas
Latinoamericanas (LAR), para los Estados Miembros del Sistema
Regional de Vigilancia de la Sequridad Operacional

Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

TRAINAIR

m Desde el mes de febrero de 1994 el CIPE es
reconocido como Miembro Pleno al Programa
Permanente de Cooperacion Diddctica
Internacional TRAINAIR de la OACI.

Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

RECURSOS HUMANOS

m  Personal Administrativo: 70

m Personal Docente Frente Alumnos.: 120

TOTAL PERSONAL DEL C.I1.P.E.: 190

Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "
Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

ALUMNOS 2009

n ARGENTINOS: 934

n EXTRANJEROS: 81

Argentina, Bolivia, Brasil, Ecuador, Estados Unidos, Guatemala,
Panama, Paraguay, Perd, Uruguay y Venezuela.

TOTAL ALUMNOS: 1015




Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

CURSOS

Cursos Operativos
Cursos Técnicos

Cursos de Administracion
Cursos TRAINAIR

Cursos AVSEC

Administracién Nacional de Aviacién Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

-Administracion de Documentacién Técnica y Operacional.
-Controlador de Transito Aéreo / Radar / Actualizacién / Aprox.
-Coordinador de Basqueda y Salvamento.

-Especialista NOTAM.

-Fraseologia Aeronautica en Inglés / Actualizacion / Instructor.
-Investigacion de Accidentes de Aviacion Civil.

-Mantenimiento de la Aeronavegabilidad.

-Operador ARO/AIS / Comunicaciones Aeronauticas.

-Operador del Servicio de Rampa / Area de Movimiento.
-Planifica n de Espacios Aéreos (PANS/OPS) / Avanzado.
-Prevencion de Accidentes Aeronauticos.

-Sefialero de Aerédromo.

-Supervisor de Rampa / Area de Movimiento.

-Supervisor de Servicios Aeronauticos.

Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

ClLIRSOS - TFCN
CUROUDS TECIN

-Comunicaciones Digitales.

-Tecnologia Satelital y de Fibra Optica.

-Redes Globales y Reglamento de Telecomunicaciones.
-Introduccion a los Sistemas Electronicos.

-Sistemas Electronicos Aplicados.

-Mantenimiento de Sistemas VOR - ILS - DME.

-Microcontroladores.

-Microprocesadores.

-Introduccion a los Sistemas de Radionavegacion.

-Supervisor de Mantenimiento de Equipos Terrestres
de los Sistemas de Radionavegacion.

-Sistemas de Comunicaciones HF.

Administraciéon Nacional de Aviacion Civil (ANAC)
Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CURSOS ADMINISTRATIVOS

-Auditor Interno de Aerodromo.

-Gerencimiento Estratégico de Factores Humanos.

-Jefe de Aerodromo.

-Jefe de Aerédromo Piiblico (Sin Servicios de Transito Aéreo).
-Introduccion al Mantenimiento Aeroportuario.

-Introduccion a las Infraestructura Aeroportuaria.
-Inspeccion del Manejo de Mercancias Peligrosas.

-Inspector Gubernamental de Seguridad Operacional (Basico)
-Inspector Gubernamental de Aerédromos.

-Inspector Gubernamental - Aeronavegabilidad.

-Servicios de Salvamento y Extincién de Incendios en
Aeropuertos (Basico).

-Transporte de Mercancias Peligrosas por Via Aérea
(Basico - Actual. - Avanzado - Tripulantes - Actualizacién).




Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

CURSOS TRAINAIR

-Taller de Preparadores de Cursos TRAINAIR.

-Técnicas de Instruccion TRAINAIR.

Administraciéon Nacional de Aviacion Civil (ANAC)
Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CURSOS AVSEC

- Auditor - Inspector Nacional en Seguridad de la Aviacion.

- Conceptos Basicos.

- Ejercicios sobre Seguridad en la Aviacién.

- Seguridad de la Carga Aérea y Correo.

- Gerenciamiento en la Seguridad en Lineas Aéreas.

- Gestion de la Seguridad de la Aviacién.

- Seguridad de la Aviacion para los Servicios de Tierra.

- Seguridad de la Avi n (AVSEC 123 basico).
- Seguridad de la Aviacién (AVSEC 123 basico). Actualizacion
- Instructor en Seguridad de la Avia.

- Gestion de Crisis de la Seguridad de la Aviacion

- Supervisor de Seguridad Aeroportuaria.

- Seguridad para Puesto de Pilotaje y Tripulacion de Cabina.
- Inspeccién por Rayos X e interpretacién de imagenes.

- Inspeccion por Rayos X e interpretacion de imagenes (Act)

Administracién Nacional de Aviacioén Civil (ANAC)
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CURSOS ESPECIALES

m Taller sobre el Programa de Instruccion en Seguridad
de la Aviacion Civil (PNISAC)

Del 16 al 26 de junio de 2009
Con la presencia de alumnos de los siguientes paises:

Argentina

Bolivia

Brasil

Costa Rica

El Salvador
Guatemala

Nicaragua

Republica Dominicana
Uruguay

Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC)
Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CURSOS ESPECIALES

m Curso de Inspectores Nacionales de Seguridad de la
Aviacion (AVSEC)

Del 25 de Agosto al 02 de Septiembre de 2009
Con la presencia de alumnos de los siguientes paises:

Argentina

Nicaragua

Panama

Paraguay

Republica Dominicana
Uruguay




Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

CURSOS ESPECIALES

Curso Basico y Avanzado de Licencias Aeronduticas
(OACI)

Del 28 de Septiembre al 09 de Octubre de 2009
Con la presencia de alumnos de los siguientes paises:

Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CARRERA UNIVERSITARIA

Licenciatura en Gestién del Transito
Aéreo

mn  Aprobada por el Ministerio de Educacion (RM 161/01)

m  Aportar a la comunidad aerondutica capacitacion técnico /
profesional de nivel universitario.

= Argentina
- 20"‘{ila TOTAL ALUMNOS: 43
- rasi .
»  Panamé 41 - Argentina
1 - Venezuela
1 - Ecuador
Administracién Nacional de Aviacién Civil (ANAC) " Administracién Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "

Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

CURSOS DE INGLES

FALSE BEGINNER
ELEMENTARY
PRE-INTERMEDIATE
LOW-INTERMEDIATE
UPPER-INTERMEDIATE
FIRST-CERTIFICATE
CONVERSATION

Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

EQUIPAMIENTO DISPONIBLE

m  Simulador de Anélisis de Situaciones ATC
n  Simulador Aerodromo INDRA

m Laboratorio Radar INDRA

m Laboratorio Control Manual

m Laboratorio de Mercancias Peligrosas

m Laboratorio de Electronica Basico

m Laboratorio de Electronica Avanzado

m Laboratorio Computacion

m Laboratorio de Inglés




Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.I.P.E.)

EQUIPAMIENTO DISPONIBLE
(CONTINUACION)

Laboratorio Comunicaciones AMHS
Laboratorio Mantenimiento VOR / ILS / DME
Laboratorio de Preparacion de Escenario 3D
Biblioteca

Imprenta

Salon de Conferencias

Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CAPACITACION A PERSONAL

«Cursos de informéatica en distintos niveles

*Gerenciamiento Estratégico de Factores Humanos
PROYECTOS DE CURSOS A DISTANCIA EN PLENO DISENO

«CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO - ACTUALIZACION

*FRASEOLOGIA EN IDIOMA INGLES — ACTUALIZACION

Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "
Centro de Instruccion, Perfeccionamiento
y Experimentacion (C.1.P.E.)

ROGER

Programa que contempla las exigencias de la OACI para
alcanzar el Nivel 4 Operacional de Idioma Inglés 2011, para
el personal de proteccion al vuelo.

13 Unidades de capacitacion distribuidas a lo largo y ancho
del Pais (Ezeiza, Aeroparque, Salta, Cordoba, Comodoro
Rivadavia, Rosario, Bariloche, Ushuaia, Resistencia,
Mendoza, Mar del Plata, Rio Gallegos e Iguazt)

Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC) "
Centro de Instruccién, Perfeccionamiento 7
y Experimentacién (C.1.P.E.)

CIPE — Contactos:

n Direccion:
Tel / Fax: (5411) 4480-2410 / 0409
www.cipe.netai.net
cipedireccion@speedy.com.ar

m Departamento Académico
Tel: (5411) 4480-2404 / 2490

n Administracion:.
Tel: (5411) 4480-2403 / 2405
alumnoscipe@speedy.com.ar




BRASIL



Novena Reunién/Seminario de Directores de los.#

CIAC de la Regién Sudamericana.
(Lima, Per, del 09 al 13 de Noviembre de 2009)

GUION

« Instituto de Control del Espacio Aéreo

« Division de Ensefianza

* Acciones Futuras

Instituto de Control del Espacio Aéreo

“ Instituto perteneciente al Comando de la
Aerondutica Brasilefia que tiene por misién
capacitar recursos humanos y realizar
investigacion y desarrollo para los Servicios
de Navegacion Aérea en el ambito del
Sistema de Control del Espacio Aéreo
Brasilefio (SISCEAB). ”

Sistema de Control del Espacio Aéreo Brasilefio




Estructura Organica Simplificada
ICEA

Director I

| |

Division de Division Divisién
Investigacion Administrativa Ensefianza

Division de Ensefanza

: ] ! l

Ensefianza a Distancia ‘ Desarrollo I ‘ Ejecucion I ‘ Evaluacion I
Lengua Inglesa
Operaciones Militares

5
Cursos — Previstos / 2009 | Estudiantes — Previsto / 2009
u 2500 g
100
920
30 2000

1500

1000

500

0

Planeados Cumplidos En Ejecucion Terminado Prevision i En C: tack C:

3010/09

30/10/09




Estudiantes en los Cursos

Cursos Regularmente Impartidos |

1200

1050

500

118

45 4, 75 g B

3010/09

Mantenimiento de
VOR 585-B

Mantenimiento de
VOR 100

Electrénicay Telecomunicaciones

» -'-“

... Cursos Regularmente Impartidos

...Electrénica y Telecomunicaciones

Mantenimiento de
DME 596-B

Mantenimiento de
DME 100

Supervision de Red de
Telecomunicaciones
Aeronduticas




... Cursos Regularmente Impartidos

...Electrénica y Telecomunicaciones

... Cursos Regularmente Impartidos

Mantenimiento Béasico
de LS

...Electrénica y Telecomunicaciones

Bésico de
Mantenimiento Radar

Mantenimiento de
Estacion VHF/AM

... Cursos Regularmente Impartidos

...Electrénica y Telecomunicaciones

Operacién de Estacion de
Telecomunicaciones
Aeronduticas




| ... Cursos Regularmente Impartidos |

Control de Transito Aéreo

Control de Transito Aéreo
Operacién

... Cursos Regularmente Impartidos |

Control de Transito Aéreo

Operacién Radar en Aérea
Terminal y Ruta
(X4000)

... Cursos Regularmente Impartidos |

Control de Transito Aéreo

... Cursos Regularmente Impartidos |

Informaciones Aerondauticas

Especializacion AIS
Actualizacién Técnica AIS

Supervisién de Unidad AIS




... Cursos Regularmente Impartidos

Inspeccion en Vuelo

Operacion de
Sistema de
Inspeccién en Vuelo

Inspeccién en Vuelo

... Cursos Regularmente Impartidos |

Meteorologia

Operacion de Centros Meteorolégicos Militares
Especializaciéon en Meteorologia Aeronautica
Interpretacion de Imagenes Meteorolégicas

... Cursos Regularmente Impartidos

Busqueday Salvamento

oSl |

Béasico de Blsqueday
Salvamento

[T

Coordinacién SAR

... Cursos Regularmente Impartidos |

Ensefianza a Distancia AL

Modalidad semi presencial:
— Supervision de Unidad ATC
— Supervision de Unidad AIS




...Cursos Regularmente Ofrecidos para las
naciones amigas

CMDN'’s en desarrollo |

Operacion Radar en Aérea Terminal y Ruta
(X4000)

Mantenimiento Basico de ILS
Mantenimiento de VOR 585-B
Mantenimiento de DME 596-B

Coordinaciéon SAR

Técnico em Percepgcdo Remoto - Satélite de
Fendmenos Atmosféricos (039/032/MET OTH) -
Fase 4.

Béasico de Busca e Salvamento (057/170/SAR
Basic) - Fase 1.

; I TRAINALR I

» Primer curso impartido en ICEA, periodo de 05 a 16 de octubre de
2009

ACCIONES FUTURAS |

Terminar los cursos que estan en desarrollo;

Aumentar la eficacia y fuerza del Programa
TRAINAIR en el ICEA;

Impartir el Curso de Técnicas de Instruccién
TRAINAIR para la Region Sudamericana;

Empezar a impartir Taller de Preparador de
Curso TRAINAIR;




9/

& 7
\“‘-Em@ =l

——

www.icea.gov.br
E-mail: trainair@icea.gov.br
ferraz@icea.gov.br
barion@icea.gov.br
Teléfono: 55 12 3945-9003




CHILE



PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS

1. Migracion progresiva de los programas de estudios de los cursos de formacién
del sistema curricular cognitivo basado en objetivos, a un modelo curricular
basado en competencias.

2. Materializacién de tres talleres de capacitacién docente, orientados a la
formacién curricular por competencias para los profesores tanto del staff como
concurrentes de la ETA.

3. Redisefio del instrumento para evaluar la docencia por parte de los alumnos una
vez terminado el curso/asignatura, cuyos datos sirven de base para elaborar el
Indicador de Mejora Continua del Sistema de Gestién de Calidad.

PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS

. Estandarizacion y validaciéon de las Pautas de Evaluacion de la simulacién

utilizada por el Area de Control de Transito Aéreo.

. Disefio de Pauta de Evaluacion de la Practica en Terreno de AVSEC.

. Viaje a la Oficina Regional de la OACI, del Director de RR.HH., Director ETA,

Jefe Docente ETA y Jefe Seccion Instruccién de RR.HH.

. Asistencia de la 8ava reunién CIAC en Lima (17 al 19 Noviembre 2008), con la

asistencia de los Directores de Centros de Formacién Aeronautica de la Regién,
donde el Director de la ETA fue elegido como Presidente.

. Recertificacion del Sistema de Gestién de Calidad, Norma ISO 9001:2000.

PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS

9. Estudiar el fomento de cursos internacionales, a partir de la reunién con la
Oficina Regional de OACI en Lima.

10. Actualizacion del Reglamento Académico de la ETA.
11.Remodelacién del Simulador de Control de Aproximacién y Area No Radar.

12.Elaboracién e implementacién del Manual de Simulacién de Control de Transito
Aéreo.

13.Modificacién de performances y capacidades de maniobras de aeronaves
militares en la base de datos del Simulador.

14. Aprobacion de la etapa de estudios para la construccion del nuevo edificio de la
ETA.

TAREAS EN EJECUCION

. Elaboracién de Carta Gantt para gestionar las diferentes etapas de

construccion del nuevo edificio para la ETA.

. Planificacién de la nueva estructura organica de la ETA.

. Instalacién de un Terminal AMHS en el Simulador de Aerédromos.

. Readecuacion del proceso de Tesinas.

. Elaboracién de un escenario de simulacién para el control de aerédromo mixto.

. Elaboracién de Carta Gantt para gestionar Acreditacion de la ETA ante el

Ministerio de Educacion.




TAREAS POR DESARROLLAR

Redisefiar la totalidad de los programas de los cursos de capacitacion y
perfeccionamiento, sean estos presenciales o a distancia (e, b, r — learning), al
Modelo Curricular por Competencias.

Implementar un sistema de control y verificacién global del proceso educacién a
distancia (e, b, r — learning).

Desarrollar un programa de capacitaciéon docente, orientado a la generacién de
metodologias y disefio de herramientas de evaluacién basado en competencias.

Andlisis del proceso de Admision de los alumnos ingresados el afio 2009.

Investigacion de las tendencias profesionales por especialidades en los
préximos afios.

TAREAS POR DESARROLLAR

6. Instalacién de un Terminal VITRO en el Simulador de Aerédromos.

7. Elaborar los Programas de Estudios de los cursos internacionales en idioma
inglés.

8. Elaborar la pagina web del instituto en idioma inglés.

9. Implementar el nuevo edificio para la ETA, con Laboratorios y Simuladores
acordes a las actuales tecnologias del mundo de la aerondutica.

SEMINARIOS Y SIMPOSIUM

INSTITUCION SEMINARIO FECHA
CILAC. Décima primera reunion aviacion Civil de la 06 al 08.MAY.
Region (SAM) RAAC /11 2009
Comisién Nacional de | Seminario Desafios del sistema de acreditacion en | 23 JUL 2009
Acreditacion” Chile
DGAC XXXV Simposio Nacional de Aeronautica 24 AGO 2009
UNIVERSIDAD DE Segundo Seminario Iberoamericano de Economia | 15 SEP 2009

SANTIAGO DE CHILE Social y Primer Encuentro Chileno de
Investigadores en Economia social y Solidaria.

DGAC Seminario IV Generacion 23Y 24 SEP
2009

UNIVERSIDAD FINIS | Financiamiento Publico a la Educacion Superior. | 29 SEP 2009
TERRAE - SOFOFA

UNIVERSIDAD DE Panorama de la Economia Social en Europay sus | 19 OCT 2009
SANTIAGO DE CHILE | proyecciones hacia América Latina

INSTITUTO NACIONAL | Segundo Seminario de Tecnologias Aplicadas ala | 29 SEP 2009

DE CAPACITACION Ensefianza: Educacion a distancia y tecnologias

“INACAP" méviles.

UNIVERSIDAD DE Panorama de la Economia Social en Europay sus | 19 OCT 2009
SANTIAGO DE CHILE | proyecciones hacia América Latina

UNIVERSIDAD DEL Calidad de la Comunicacién en Experiencias 03 NOV 2009
PACIFICO Virtuales de Capacitacion” del programa

“Diplomas Innovacién&Creatividad”

CURSOS DE FORMACION

ALUMNOS
FECHA FECHA DE
CURSO INGRESO EGRESO Ingresado | Egresado | Estimados
s s a Egresar,
09de Marzo | 11 de Diciembre N 1 1
COMPLETACION AVSEC 2009 422000 | de 2009
PROFESIONAL EN CONTROL DE TRANSITO AEREO 2008 10de Marzo | 11 de Diciembre 2 17 17
de 2008 e 2009
TEC. NIVEL SUPERIOR EN SEGURIDAD, SALVAMENTO Y 10 de Marzo | 11 de Diciembre » 1 o
EXTINCION DE INCENDIOS 2008 de2008 | de 2009
10de Marzo | 11 de Diciembre
TEC. NIVEL SUPERIOR EN SEGURIDAD AEROPORTUARIA 2008 de2008 | de 2009 18 17 17
) ] 16 de Marzo | Diciembre de
PROFESIONAL EN CONTROL DE TRANSITO AEREO 2009 e tyarzo | Dicie 19 2 2
TEC. NIVEL SUPERIOR EN SEGURIDAD, SALVAMENTO Y 16 de Marzo | Diciembre de
EXTINCION DE INCENDIOS 2009 de2009 | 2010 23 22 22
TEC. NIVEL SUPERIOR EN SEGURIDAD AEROPORTUARIA 2009 1o de Marzo | Diciembre de 25 25 2
de 2009 010
TOTAL 149 128 126




CURSOS DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

CURSOS DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

recn recn v rechn Fecrn -
v curso w curso
werEso coreso ALumos wereso coneso ALuNoS
1| waNTER EN CoNTROL 0E AERODROMOS 1000 o de 2005 | 20se o e 2000 5 10| WABILITACION EN CONTROL OE AREA APROXNACION NO RADAR w0depniodoa00s | 1iceseptentrecezoos | 12
2 HABILITACION EN CONTROL RADAR 2009 16 de Marzo de 2009 | 22 de Mayo de 2009 12 19 | MANTEFI EN CONTROL DE AERODROMOS 4 06 de julio de 2009 10 de julio de 2009 7
| CURSOITALLER EDUCATIVO "ODELO CURRICULAR POR COMPETENCIAS | 08 ce Marzose 2009 _| 13 ce arzoae 2000 % 20| PoSTITULO ENMETEOROLOGIA OPERACIONAL ooaepiode 2000 | mdeiemesezomn | o
| wANTER e CONTROL DE APROXMACION O RADAR 23 e arzode 2009 _| 27 e arzode 2000 s 21| wanTER oPERATVA TWR 1adewlode 009 | 170 o de 2000 v
5 HABILITACION EN METEOROLOGIA PARA TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR 23 de Marzo de 2009 26 de Junio de 2009 6 HABILITACION OBSERVADORES METEOROLOGICOS EN LA OPERACION DE
2 | trs 03 ceagostode 2000 | 07 de Agoso e 2008 s
6 MANTEFI EN CONTROL DE APROXIMACION NO RADAR MEO - APP 2 13 de Abril de 2009 17 de Abril de 2009 6
2| TALLER MODELO CURRICULAR FOR COMPETENGIAS 05 ae agostose 2000 | 07 e Agosto e 2008 »
7| WANTERI EN CONTROL DE APROXINACION NO RADAR MED A5 3 o4 e Mayo ae 2009 | 08 ce vayo e 2008 s
20| wanTer En conTRoL RAoAR 1000 agostode 2000 | 14 0o agosio e 2008 s
o | SISTEA DE GESTION OF SEGURIDAD OPERACIONAL (SWS) OF LA OACI oace ayo de 2000 | 00 e ayo e 2008 ®
75| SISTENA DE GESTION DE CALIDAD BAJO NORNA 150 5000 1000 agostode 2009 | 14 deagosto e 2000 =
9 INGLES BASICO 08deMayo de 2009 | 28 de Mayo de 2009 12
2 SISTEMA DE GESTION DE SEGIRUDAD OPERACIONAL (SMS) DE LA OACI 31 de agosto de 2009 04 e septiembre de 2009 30
10| wcrosort wor 1500 mayode 2008 | 1200 o0 2009 » -
27| DISERADOR DE PRESENTACIONES EN POWER FONT 25 ae agostose 200 | 18ce Demirede 2008 | 20
11| TALLER PARA TUTORES MODELO CURRICULAR POR COMPETENCIAS 1006 mayo e 2009 | 20e mayo o 2009 [
20| HABILITACION EN CONTROL DE AREA APROXIACION NO RADAR 22 e septembre e 2009 | osceamemiresez00n | 12
12 'OPERACION Y CONDUCCION VEHICULOS SSEI (AD. PICHOY, VALDIVIA) 27 de mayo de 2009 29 de mayo de 2009 13
25| SISTEMA DE RADIOVAVEGACION, FUNDAVENTOS 23 aesepiembre de 2009 | 08 ae ot ae 2009 Y
OPERACION Y CONDUCCION VEHICULOS SSEI (AD, DESIERTO DE ATACAVA,
| Cuemn 27ce mayo e 2000 | 29 ce mayo e 2009 14 20| wawrer en conTRoL RaoAR 1 25 aesepiembre de 2009 | 02 ae ot 0o 2009 s
14| SISTEVA DE GESTION DE SEGURIDAD OPERACIONAL (54) OE LA OAC o1 ce oo 2009 | 05ce o e 2008 n 51| SISTEMA DE ELECTRICIOAD AEROPORTUARIA, FUNDAVENTOS 19 6eoeubre de 2000__| 30 deceubre de 2009 w
15 MANTEFI EN CONTROL DE AERODROMOS 2 08 de Junio de 2009 12 de Junio de 2009 7 32 SISTEMA DE GESTION DE SEGIRUDAD OPERACIONAL (SMS) DE LA OACI 19 de octubre de 2009 23 de octubre de 2009 40
16 | MANTEFI EN CONTROL DE AERODROMOS 3 22 de junio de 2009 26 de Junio de 2009 7 33 | MANTEFI EN CONTROL RADAR Il 02 de noviembre de 2009 | 06 de noviembre de 2009 6
17| ITRODUGCION AL USO DE PLANILLA ELECTRONICA EXCEL 25 e i o 2008 07 de Agosto de 2008 » oL s
N CURSO FECHA FECHA " FECHA FECHA N
- curso
werEso coreso Acumos e, P P,
1| CONTROL MILITAR OE TRANSITO AEREO MILTAR (FACH) 1odevartode 009 | a3 Ao 2009 s A ACTTAGTON PR GaTeA BN ENGARGADS IS RIGEION e TERREND
2 CCONTROL MILITAR DE TRANSITO AEREO MILITAR (FACH) 13 de Abril de 2009 30 de Abril de 2009 7 1 CTA 09 de Marzo de 2009 | 05 de Junio de 2009 27
SALVAMENTO, EXTINCION DE INCENDIOS Y RESCATE EN AERONAVES , | courerencs ars Para oBs. weT. QuE cuMPLEnFURCIoNONES BN [ e ”
3 MILITARES (FACH) 11 de Mayo de 2009 30 de Noviembre de 2009 20 le Marzo de. le Mayo de
+ | operabor ot Equros Ravos x 1300 a0 0o 2009 20 e Juko 4o 2009 s , | TALLER DE PROCEDIMENTOS LOCALES Y FRASEOLOGIA UTILIZADOS ENAD. | 25 4 vaao e 2008 | 27 de arzoce 2008 "
5| INSTRUCCION EN METEOROLOGIA A DOTACION ANTARTICA 03 de septembre de 2009_| 02.d Octutre de 2000 f o Toveconaseen P —— -
ToTAL 55 5 NIVELACION AVSEC IV 23 de Marzo de 2009 | 22 de Mayo de 2009 2
& | A5 21 CONTINUACION PRIVERA GENERACION (2008 23 e arzo s 2009 | 50 bt g ot B
7 DIPLOMADO EN GESTION DE RIESGOS 20 de Abril de 2009 16 de Julio de 2009 21
CURSOS INTERNACIONALES 8 | SUPERVISOR DEL AREA DE MOVIMIENTO EN LOS AERODROMOS 27 de Abrilde 2009 | 31 de Mayo de 2009 B
5| TALLER PARA TUTORES, USO DE AULA VIRTUAL Y PLATAFORMA ELEARNING | 0 de Mayode 2008 | 15 deayoce 2008 "
10| ororerromswo - Avsee oace ayo de 2000_| 29 de Mayo e 2008 w
11 'SUPERVISION SEI 11 de Mayo de 2009 | 14 de Agosto de 2009 16
Fecnn FecnA - 12| wveLAcion avsec v 25 de mayode 2000|1100 Sepremresezo0m | 25
- curso
wereso coreso ALomos 13| HERRAMIENTA MEIORA CONTINUA TSV 25 ce mayo de 2000_| 19de oo 2009 w
1 MODELOS NUMERICOS DE PREDICCION METEOROLOGICA (ECUADOR) | 19 de octubre de 2009 13 de noviembre de 2009 6 14 HOMOLOGACION GOBIERNO ELECTRONICO 25 de mayo de 2009 | 12 de Junio de 2009 55
2| AeiTACioN EN CONTROL RADAR (ECUADOR) 09 denovembre de 2009 _| 04 de dcbre e 2009 n 15| Turones ELeAruG o1 ae i e 2009 _| 03 de o a6 2008 =
oL B 16| SISTEVA NTEGRADD DE GESTION! o1 ce oo 2009 | 91 de o e 2009 w©
17| s 21 secUNDA GENERACION 08 ce i e 2009 _| 22de ngostose 2009 2




CURSOS A DISTANCIA

FECHA FECHA e
" curso
INGRESO EGRESO ALUMNOS
18| HERRAMIENTAS PARA ENTRENADORES EN TERRENO TSV 22 de junio de 2009 17 de julio de 2009 30
19 | GESTION OPERATIVA PARA INSTRUMENTISTAS METEOROLOGICOS 29 de junio de 2009 13 de Noviembre de 2009 16
20 [ GESTION OPERATIVA PARA OBSERVADORES METEOROLOGICOS 20 de junio de 2009 13 de Noviembre de 2009 16
21| ADMINISTRACION Y GESTION PARA METEOROLOGICOS 03 de agosto de 2009 09 de octubre de 2009 16
22| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 03 de agosto de 2009 30 de sepiiembre de 2009 )
23| OPERACION TERMINAL UA 03 de agosto de 2009 25 de sepiiembre de 2009 | 175
2| SUPERVISORCTA 03 de agosto de 2009 05 de noviembre de 2009 1
INT. ALOS METODOS DE OBSERVACION E INFORMES METEOROLOGICOS
25| AeronAuTICOS 24 de agosto de 2009 13 de Noviembre de 2009 2
26 | cesTioN opERaTIVA SSEI 31 de agosio de 2009 20 de agosio de 2009 16
27| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 31 de agosio de 2009 01 de noviembre de 2009 60
28| INSPECTOR DE AERODROMOS AGA 28 de Septiembre de 2009 _| 31 de diciembre de 2009 2
20 [ microsorT ouTLooK 28 de Sepiiembre de 2009 | 30 de octubre de 2009 19
30 | MICROSOFT POWER POINT 28 de Sepliembre de 2009 | 30 de octubre de 2009 )
31| MEJORA CONTINUA SEGUNDA GENERACION 05 de octubre de 2009 30 de octubre de 2009 8
32| sisTEMA INTEGRADO DE GESTION 05 de octubre de 2009 06 de diciembre de 2009 [
33| SUPERVISION ABASTECIMIENTO 05 de octubre de 2009 10 de enero de 2010 14
34| MITIGACION DE LA FAUNA SILVESTRE EN LOS AEROPUERTOS “A' 08 de octubre de 2009 13 de Noviembre de 2009 18
35| MITIGACION DE LA FAUNA SILVESTRE EN LOS AEROPUERTOS 'B" 9 de octubre de 2009 14 de Noviembre de 2009 9
ToTAL 1081

CURSOS POR REALIZAR

PRESENCIAL NACIONAL EXTRAINSTITUCIONAL

FECHA

OPERADOR DE SISTEMAS RAYOS X (ARMADA DE CHILE) (16 ALUMNOS)

16 AL 27 DE NOV. DE 2009

[ PRESENCIAL NACIONAL INTERNACIONAL [ FECHA |
| IMAGENES SATELITALES ECUADOR __ (06 ALUMNOS) | o4 AL 31 DE ENERO DE 2010 |
PRESENCIAL FECHA |

TALLER MODELO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

PENDIENTE FECHA

MODALIDAD E-LEARNING

FECHA

MICROSOFT OUTLOOK

09 DE NOV. 04 DE DIC. DE 2009

BUENAS PRACTICAS LABORALES

PENDIENTE FECHA RR:HH

TUTOR E-LEARNING

PENDIENTE FECHA RR:HH




COLOMBIA



CENTRO DE ESTUDIOS DE CIENCIAS AERONAUTICAS

EDUCACION Y FORMACION PARA LA SEGURIDAD
OPERACIONAL Y DE LA AVIACION CIVIL
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MARCO DE REFERENCIA INSTITUCIONAL

1. MISION, VISION, OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LA UAEAC

2. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007/2010: Responde
ala Politica de Desarrollo Administrativo en lo referente al
Desarrollo del Talento Humano a través del Programa de
Capacitacion Institucional.

3. DENTRO DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS: Se ubica en
el Proceso de Apoyo en lo que respecta a la Gestién de
Capacitacion.

PROCESOS ESTRATEGICOS)

PROCESOS DE:AROYO)

GESTION  GESTION  GESTION cesnon | geson | SESTION
JURIDICA  FINANCIERA GESTION TALENTO
DEBIENES _ APOYO TECNICG] ' HumANO

PROCESOS MISIONALES)

PROCESOS DE EVALUACION Y MEJORAMIENTO)

GESTION DE | ASESORIA Y EVALUACION DE | GESTION DE LA

AUTOEVALUACION GESTION Y RESULTADOS MEJORA CONTINUA




FUNCIONES BASICAS ?‘:

Decreto 260 de 2004 y Resolucién No. 840 de 2004

v' Proponer el Plan General de Formacion y Capacitacion

v’ Ejecutar los programas y actividades para garantizar la
formacién, capacitacién y actualizacién de los funcionarios
y aspirantes a la Entidad.

v' Promover y fomentar en el nivel nacional e internacional la
participacion y el fortalecimiento académico en la materia

FUNCIONES BASICAS ?
Decreto 260 de 2004 y Resolucion No. 840 de 2004 ‘
v Apoyar, fomentar y desarrollar programas de investigacion en
ciencias y tecnologias aeronauticas, aeroespaciales y satelitales

v’ Acreditar la formaciéon académica del personal aeronautico
egresado de sus diversos programas de formacion y capacitacion .

v Apoyar programas de cooperacién interinstitucional en ciencias y
tecnologia aeronautica y aeroespacial en el nivel nacional e
internacional

Decreto 260 de 2004 y Resolucion No. 840 de 2004

FUNCIONES BASICAS ?‘.

v' Publicar y administrar la documentacién académica y
bibliografica aeronautica

v’ Asesorar y orientar en los asuntos propios de su competencia
a la entidad

v’ Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la
naturaleza de la dependencia

MARCO DE ACCION

EL CEA A PARTIR DE LA MISION Y VISION DE UAEAC * F d

Desarrollar los procesos académicos, docentes, de
investigacion y de extension, necesarios para la formacién y
capacitacion integral del talento humano al servicio del sector
aeronautico con miras a garantizar la seguridad operacional y
de la aviacion civil, la evolucién tecnoldgica de la
aeronavegacion colombiana, asi como el fortalecimiento
institucional de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil




|\ MARCO NORMATIVO

—{ LEY 105 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 1993

—[ CODIGO DEL COMERCIO

CONVENIO DE CHICAGO - ANEXOS OACI

COLOMBIANOS

ACUERDOS ACADEMICOS

)

)
1 )
_[ REGLAMENTOS AERONAUTICOS }
{ )

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Resolucién No. 840 de 2004

CONSEJO DIRECTIVO
CEA

JEFE OFICINA
CEA

CONSEJO ACADEMICO
CEA

GRUPO
FACULTAD
AERONAUTIC

AVIACION ACADEMICA | [INVESTIGACION

GRUPO GRUPO GRUPO GRUPO
FACULTAD SECRETARIA | |PLANEACION E EXTENSION
A

ACADEMICA}

\| AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION

ENFOQUE Y NEGOCIOS DE LA AEROCIVIL
CONTROL Y VIGILANCIA

PRESTADORA DE SERVICIOS

AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION

GRUPO FACULTAD AERONAUTCA

SEGURIDAD OPERACIONAL




\| AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION \|

GRUPO FACULTAD AERONAUTICA

‘ SEI/SAR

ACUERDO 021
DE 2007

|\ AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION |

GRUPO FACULTAD AERONAUTICA

CARTOGRAFIA

ACUERDO 024
DE 2008

ACUERDO 021
DE 2007

\| AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION \|

‘ GRUPO FACULTAD DE AVIACION ‘

OPERACIONAL DE LA AVIACION CIVIL

GESTION Y APOYO

‘ SEGURIDAD ‘ ‘ SEGURIDAD ‘

|\ AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION |

GRUPO FACULTAD AVIACION

SEGURIDAD SEGURIDAD
DE LA AVIACION AEREA

ACUERDO 020 ACUERDO 023 ACUERDO 025
DE 2007 DE 2007 DE 2008

SISTEMAS

AEROPORTUARIOS




\| AREAS DE FORMACION Y CAPACITACION \| TEMAS ESTRATEGICOS

&)

1. INTERNACIONALIZACION DEL CEA

2. GENERACION DE INGRESOS

3. APOYO AL PROGRAMA DE GESTION SOCIAL
4. PROGRAMA DE PASANTIAS

\| EVENTOS DE CAPACITACION \| |\ POBLACION DE CAPACITACION

Eventos Realizados Poblacién Beneficiada

m 2005
m 2006
m 2007
02008

W 2005
W 2006
W 2007
@ 2008

[
2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008




GENERACION DE INGRESOS

Ingresos Generados
Cifras en Millones de Pesos

PASANTIAS

PROGRAMA PASANTIAS

m 2005

m 2006

m 2007

02008

2005 2006 2007 2008
2005 2006 2007 2008
\| EJECUCION PRESUPUESTAL \| |\ COOPERACION INTERNACIONAL |
Presupuesto Ejecutado Eventos Internacionales

101.00%
99.00%
97.00%

95.00% W 2005 W 2005

93.00% | 2006 m 2006

91.00% m 2007 m 2007

89.00% o 2008 o 2008
87.00%
85.00%

2005 2006 2007 2008




COOPERACION INTERNACIONAL

OACI

FAA

IATA

PAISES DE LA REGION CAR -SAM

REPUBLICA DE COSTA RICA

REPUBLICA DE PANAMA

REPUBLICA DE CHILE

Je JL J L L L

|\ COMPETENCIA LINGUISTICA |

LA AERONAUTICA CIVIL DE COLOMBIA EXPIDIO
LA RESOLUCION 0602 DE 2008 A TRAVES DE LA
CUAL ESTABLECIO COMO MINIMO EL NIVEL 30
PRE-OPERACIONAL PARA MARZO 5 DE 2009 Y
NIVEL 4 U OPERACIONAL PARA MARZO 5 DE 2010.

PRESENTACION
VIDEO INSTITUCIONAL

GAELA SO AT AL
iy

il




ECUADOR



OFERTA
ACADEMICA DE LA
ETAC

?VR % RR

v ,
CURSO FORMACION
AGENTES DE
SEGURIDAD
AEROPORTUARIA:

?VR Q RR

oac
—

OBJETIVO: Preparar al personal DAC o
comparfiias que prestan sus servicios en
los diferentes aeropuertos del pais en los
filtros de seguridad y mas puntos que
pueden ser vulnerables para que
desempefien su trabajo con eficacia,
eficiencia y efectividad; poniendo en
practica lo que mandan las leyes y
reglamentos dispuestos por la autoridad
respectiva.

KeaA % RR

« Objetivos especificos del curso:
El curso ha sido formulado para capacitar al personal de seguridad
seleccionado a fin de que pueda:
trabajar y desenvolverse en un aeropuerto con seguridad;
comunicarse y colaborar con otros organismos de seguridad;
controlar el movimiento de personas y vehiculos;
vigilar y patrullar las &reas e instalaciones y servicios vulnerables de los
aeropuertos y las aeronaves;
reconocer armas y artefactos explosivos/ incendiarios;
inspeccionar/ registrar a los pasajeros y el equipaje;
reaccionar ante situaciones de emergencia en los aeropuertos; y
escoltar a personas y envios.

Tener conocimiento sobre la OACI, la legislacién internacional y nacional en
materia de seguridad aeroportuaria

conocer temas de caracter aeronautico y otras materias de apoyo: armas,
primeros auxilios, etc.

KEAA % RR




A quiénes estan destinados los cursos:

Los cursos estan dirigidos tanto al personal nuevo como al
existente y que ejerce funciones en una categoria de
agentes de seguridad aeroportuaria, empleado por la
autoridad aeronautica, aeropuertos y/o lineas aéreas, cuya
responsabilidad principal es la aplicacion de medidas
preventivas de seguridad de la aviacién en los
aeropuertos, o por otros organismos relacionados con la
aviacion llamados a proporcionar actividades de apoyo.

DESCRIPCION DE CURSOS

= Formacién Agentes de Seguridad
Aeroportuaria

= Recurrente Agentes de Seguridad
Aeroportuaria.

= Baésico de Seguridad Aeroportuaria
(guardias)

= Recurrente de Seguridad Aeroportuaria
(guardias)

= Inicial de Seguridad Aeroportuaria para
tripulaciones y PAT

= Recurrente de Seguridad Aeroportuaria
para tripulaciones y PAT

= ’ -

DESCRIPCION DE CURSOS

= Inicial de Mercancias Peligrosas para
Agentes de seguridad Aeroportuaria

= Recurrente de Mercancias Peligrosas
para Agentes de seguridad
Aeroportuaria.

= Inicial de Mercancias Peligrosas para
Agentes de carga y estibadores

= Recurrente de Mercancias Peligrosas
para Agentes de carga y estibadores.

= Inicial de Mercancias Peligrosas para
Tripulaciones.

= Recurrente de Mercancias Peligrosas
para Tripulaciones.

& ¥ -

DESCRIPCION DE CURSOS

= Habilitacién Aproximacién — Area no Radar.
= Recurrente Aproximacion Manual

= Teorias Radar

= Recurrente Aerédromo

= Habilitacién despacho varios equipos de
aeronaves.

= Observadores Informadores Meteorolégicos.

= Observadores Ploteadores.

= Ayudantes de Prondstico

= Pronosticadores.

= Formacién Técnicos en Telecomunicaciones
aeronauticos.

®




DESCRIPCION DE CURSOS

= Recurrente para técnicos en
telecomunicaciones.

= Formacién de técnicos en Servicios de
Informacién Aerondautica

= Recurrente para Técnicos en Informacién
Aeronautica

= Curso Basico NOTAM

= Curso de Formacién de Bomberos
Aeronauticos.

= Recurrente para Bomberos Aeronauticos.
= Atencién Prehospitalaria.
= Primeros Auxilios.

= Relaciones Humanas y Motivacion
12}
' -

DESCRIPCION DE CURSOS

= Curso Formacion Tripulantes de cabina
de Pasajeros.

= Curso de Mantenimiento de Aeronaves
= Curso de Derecho Aerondutico.

= Cursos de Informatica.

= Cursos de Redes

= Cursos de Idiomas

Malla Curricular

= Seguridad Aeroportuaria

= Visita y practicas en el aeropuerto

= Simulador de rayos X

= Aeronautica basica

= Seguridad y conduccién en plataforma
= Primeros auxilios

= Relaciones Humanas y Motivacién

= Conocimiento y manejo de armas y
explosivos

CURSO RECURRENTE DE
SEGURIDAD
AEROPORTUARIA PARA
AGENTES:




oy
v

OBJETIVO: Actualizar y mantener la
proeficiencia en el trabajo a todos los agentes
de seguridad dentro del tiempo estipulado
para ello.

?VR % h\

i ]

« Objetivos especificos del curso:

« Elcurso ha sido formulado para recordar y refrescar los conocimientos del
personal de agentes de seguridad aeroportuaria seleccionado a fin de que pueda:
trabajar y desenvolverse en un aeropuerto con seguridad;
comunicarse y colaborar con otros organismos de seguridad;
controlar el movimiento de personas y vehiculos;

vigilar y patrullar las areas e instalaciones y servicios vulnerables de los
aeropuertos y las aeronaves;

reconocer armas y artefactos explosivos/ incendiarios;

inspeccionar/ registrar a los pasajeros y el equipaje, con equipos de seguridad;
reconocer las caracteristicas y modelos de los posibles delincuentes;

escoltar a personas y envios.

Recordar la legislacién nacional en materia de seguridad y la orden administrativa
de las TCA

?VR % N\

* A quiénes estan destinados los cursos:

» Los cursos estan dirigidos tanto al personal | existente y
que ejerce funciones en una categoria de agentes de
seguridad aeroportuaria, empleado por la autoridad
aeronautica, aeropuertos y/o lineas aéreas, cuya
responsabilidad principal es la aplicacién de medidas
preventivas de seguridad de la aviacion en los
aeropuertos, o por otros organismos relacionados con
la aviacién llamados a proporcionar actividades de
apoyo.

KeaA % RR

oac
v

CURSO BASICO DE
SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
(GUARDIAS):

KEAA % RR




v

OBJETIVO: Preparar al personal de las
diferentes compafas de seguridad que
prestan sus servicios en los diferentes puntos
externos y areas administrativas relacionadas
con la actividad aeronautica a fin de que
desempefien sus tareas de acuerdo a las
reglamentaciones impartidas para cada caso.

?VR % RR

* Objetivos especificos del curso:

El curso ha sido formulado para capacitar al personal de seguridad
seleccionado a fin de que pueda:

trabajar y desenvolverse en un aeropuerto con seguridad;
comunicarse y colaborar con otros organismos de seguridad;
controlar el acceso y movimiento de personas y vehiculos;

vigilar y patrullar las &reas e instalaciones y servicios vulnerables
de los aeropuertos y las aeronaves;

« reconocer armas y artefactos explosivos/ incendiarios;

« tener conocimiento de la legislacion nacional en materia de
seguridad aeroportuaria
« tener conocimiento sobre la orden administrativa de las TCA

?VR Q RR

oac
—

« A gquiénes estan destinados los
Cursos:

Los cursos estan dirigidos tanto al personal
nuevo como al existente y que ejerce
funciones en una categoria de guardias de
seguridad aeroportuaria, empleado por la
autoridad aeronautica, aeropuertos y/o lineas
aéreas, cuya responsabilidad principal es la
aplicacion de medidas preventivas de
seguridad de la aviacién en los aeropuertos.

KeaA % RR

CURSO RECURRENTE DE
SEGURIDAD
AEROPORTUARIA PARA
GUARDIAS:

KEAA % RR




v

OBJETIVO: Actualizar y mantener la
proeficiencia en el trabajo a todos los
guardias de seguridad dentro del tiempo
estipulado para ello.

?VR % RR

oac
v

Objetivos especificos del curso:

El curso ha sido formulado para recordar y refrescar los conocimientos
del personal de guardias de seguridad aeroportuaria seleccionado a
fin de que pueda:

trabajar y desenvolverse en un aeropuerto con seguridad;
comunicarse y colaborar con otros organismos de seguridad;
controlar el acceso y movimiento de personas y vehiculos;

vigilar y patrullar las &reas e instalaciones y servicios vulnerables de
los aeropuertos y las aeronaves;

< reconocer armas y artefactos explosivos/ incendiarios;
< reconocer las caracteristicas y modelos de los posibles delincuentes;

« recordar la legislacién nacional en materia de seguridad y la orden
administrativa de las TCA

?VR Q RR

¢ A quiénes estan destinados los cursos:

* Los cursos estan dirigidos al personal existente y
que ejerce funciones en una categoria de guardias de
seguridad aeroportuaria, empleado por la autoridad
aeronautica, aeropuertos y/o lineas aéreas, cuya
responsabilidad principal es la aplicacion de medidas
preventivas de seguridad de la aviacion en los
aeropuertos.

KeaA % RR

oac
v

CURSO BASICO DE
SEGURIDAD
AEROPORTUARIA PARA
TRIPULANTES:

KEAA % RR




DAC

A 4
OBJETIVO: Preparar al personal de tripulantes
de las diferentes aerolineas para que
conozcan los convenios y tratados
internacionales y reglamentacién emitida por la
autoridad correspondiente a fin de prevenir los
actos de interferencia ilicita.

?VR % RR

oac
v

Objetivos especificos del curso:

El curso ha sido formulado para capacitar al personal de tripulantes de
vuelo y técnicos de operaciones de vuelo seleccionado a fin de que
pueda:

« conocer sobre lo que es la OACI, la legislacion internacional y el anexo
17;

+ conocer sobre la legislacion nacional en materia de seguridad
aeroportuaria;

« comunicarse y colaborar con otros organismos de seguridad;

« conocer sobre los actos de interferencia ilicita y sus posibles
perpetradores;

« conocer sobre las medidas preventivas de seguridad de las aeronaves;

+ conocer sobre los procedimientos de proteccion de aeronaves
estacionadas;

< reconocer armas y artefactos explosivos/ incendiarios, objetos prohibidos;
« conocer sobre la orden administrativa de las TCA; y
« conocer sobre los planes de emergencia de los aeropuertos

?VR Q RR

-

¢ A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de
tripulantes de vuelo y técnicos de
operaciones de vuelo de las lineas aéreas,
cuya responsabilidad principal es la
aplicacion de medidas preventivas de
seguridad de la aviacion en las aeronaves

KeaA % RR

CURSO RECURRENTE DE
SEGURIDAD
AEROPORTUARIA PARA
TRIPULANTES:

KEAA % RR




v

OBJETIVO: Actualizar los conocimientos de
los tripulantes y ademas cumplir con las
regulaciones emitidas para los mismos.

?VR % RR

v

Objetivos especificos del curso:

El curso ha sido formulado para capacitar al personal de tripulantes
de vuelo y técnicos de operaciones de vuelo seleccionado a fin de
que pueda:

« Recordar sobre lo que es la OACI, la legislacion internacional y el
anexo 17;

» Actualizar sus conocimientos sobre las enmiendas realizadas en los
manuales y procedimientos

« Reconocer armas y artefactos explosivos/ incendiarios, objetos
prohibidos;

« conocer sobre la orden administrativa de las TCA;y
« conocer sobre los planes de emergencia de los aeropuertos

?VR Q RR

¢ A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de
tripulantes de vuelo y técnicos de operaciones
de vuelo de las lineas aéreas, que tengan
realizado el curso inicial de seguridad
aeroportuaria y que esté por vencer su
certificacion.

KeaA % RR

v

CURSO INICIAL DE
MERCANCIAS PELIGROSAS
PARA AGENTES DE
SEGURIDAD:

KEAA % RR




oac
v

OBJETIVO: Capacitar al personal de agentes
de seguridad para que reconozcan los
materiales que constituyen un peligro para la
navegacion aérea y se aseguren que se
transporte adecuadamente.

?VR % RR

DAC
« Objetivos especificos del curso:

El curso ha sido formulado para capacitar con los conocimientos del personal de los
agentes de seguridad aeroportuaria seleccionado a fin de que pueda:

Conocer los criterios generales y limitaciones para el transporte de mercancias
peligrosas;

Conocer los requisitos generales para los expedidores y explotadores ;

Conocer la lista y clasificacion de las mercancias peligrosas;

Conocer las condiciones generales relativas a los embalajes y sus instrucciones;
Conocer sobre las etiquetas y marcas de los embalajes;

Conocer los documentos para el transporte de las mercancias peligrosas y la
notificacion al piloto;

Conocer las disposiciones relativas a los pasajeros y tripulantes, asi como los
procedimientos de emergencia y reportes

?VR Q RR

v

¢ A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de los
agentes de seguridad aeroportuaria, cuya
responsabilidad principal es la aplicacion de
medidas preventivas en el control del manejo
de las mercancias peligrosas en las
aeronaves, aeropuertos e instalaciones de
carga.

KeaA % RR

oac
v

CURSO INICIAL DE
MERCANCIAS PELIGROSAS
PARA TRIPULANTES:

KEAA % RR




oac
v

OBJETIVO: Capacitar al personal de tripulantes
para que reconozcan los materiales que
constituyen un peligro para la navegacion
aérea y se aseguren gue se transporte
adecuadamente.

?VR % RR

* Objetivos especificos del curso:

El curso ha sido formulado para capacitar al personal de tripulantes de vuelo
y TOV seleccionado a fin de que pueda:

« Conocer los criterios generales y limitaciones;
« Conocer la clasificacion y definiciones de mercancias peligrosas;

« Conocer la lista de las mercancias peligrosas, marcas y etiquetas de los
bultos;

« Conocer los procedimientos de almacenamiento y carga;

» Conocer la notificacion al piloto y las disposiciones relativas a los pasajeros
y tripulantes;

« Conocer los procedimientos de emergencia para las mercancias peligrosas;

?VR Q RR

v

¢ A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de
tripulantes de vuelo y técnicos de operaciones
de vuelo de las lineas aéreas, cuya
responsabilidad principal es la aplicacion de
medidas preventivas en el manejo de las
mercancias peligrosas en las aeronaves.

KeaA % RR

pAC
v
CURSO INICIAL DE
MERCANCIAS PELIGROSAS
PARA AGENTES DE
CARGA:

KEAA % RR

10



DAC
OBJETIVO: Capacitar al personal de agentes
de carga para que reconozcan los materiales
que constituyen un peligro para la navegacion

aérea y se aseguren que se transporte
adecuadamente.

?VR % h\

« Objetivos especificos del curso:
El curso ha sido formulado para capacitar con los conocimientos del personal

de los agentes y expedidores de la carga seleccionado a fin de que pueda:

Conocer los criterios generales y limitaciones para el transporte de mercancias
peligrosas;

Conocer los requisitos generales para los expedidores ;

C%no_cer la lista y clasificacién de las mercancias peligrosas y realizar ejercicios
practicos;

Conocer las condiciones generales relativas a los embalajes y sus
instrucciones;

Conocer sobre las etiquetas y marcas de los embalajes;

Conocer los documentos para el transporte de las mercancias peligrosas y la
notificacion al piloto;

Conocer los procedimientos de aceptacién, almacenamiento, de emergencia y
reportes

?VR % N\

e A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de los
agentes de carga, de los expedidores de carga
y Sus agentes, cuya responsabilidad principal
es la aplicacion de medidas preventivas en el
manejo de las mercancias peligrosas en las
aeronaves e instalaciones propias de carga.

KeaA % RR

«

CURSOS RECURRENTES DE MERCANCIAS
PELIGROSAS PARA AGENTES DE
SEGURIDAD, GUARDIAS, TRIPULANTES,
AGENTES DE CARGA.

KEAA % RR

11



oac
v

OBJETIVO: Actualizar al personal de las
diferentes areas en el manejo de las
instrucciones técnicas para el correcto
transporte sin riesgo de mercancias
peligrosas.

?VR % RR

- .
CURSOS RECURRENTES DE
MERCANCIAS PELIGROSAS
PARA AGENTES DE
SEGURIDAD, GUARDIAS,
TRIPULANTES, AGENTES DE
CARGA.

?VR Q RR

©

— |

OBJETIVOS: Preparar al personal que labora
en los aeropuertos y que de una u otra
manera tiene que trasladarse por las
plataformas para que lo haga como lo
estipula la autoridad correspondiente en
cada reparto.

KeaA % RR

S =

* Objetivos especificos del curso:
El curso ha sido formulado para capacitar con los conocimientos
del personal que esta involucrado con la seguridad aeroportuaria
y ha realizado curso basico de mercancias peligrosas a fin de:

« Reconocer los cambios que se han dado en el manejo de las
mercancias peligrosas.

« Actualizarse en el manejo de los manuales de instrucciones
técnicas para el transporte sin riesgo de las mercancias
peligrosas.

KEAA % RR

12



W A quiénes estan destinados Iosﬂ

cursos:

Los cursos estan dirigidos al personal de los
agentes de seguridad, guardias, tripulantes que
de alguna manera manipulan mercancias
peligrosas.

?VR % RR

“oac ™
v )
CURSOS DE TRANSITO
AEREO — HABILITACION —
NO RADAR EN
APROXIMACION Y AREA:;

?VR Q RR

v

OBJETIVO: Capacitar y habilitar al personal de
Controladores de Transito Aéreo de aerédromo
para que Controle con seguridad, orden y
rapidez a las aeronaves que se encuentran
dentro de la Zona de Control y el Control de
Area Terminal que entran y salen de uno o mas
aerédromos con Reglas de Vuelo por
Instrumentos.

KeaA % RR

-

« Objetivos Especificos del curso:

« Controlar el transito aéreo con reglas de vuelo IFR
para que vuelen con seguridad, orden y rapidez.

* Manejar correctamente los procedimientos
establecidos para el Control de transito aéreo

« Utilizar adecuadamente los documentos emitidos por
la autoridad para el control efectivo de las aeronaves.

KEAA % RR

13



v

* A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de
Controladores de transito Aéreo que tengan
experiencia en el control de Aer6dromo y que
tengan las actitudes y aptitudes para asumir
estas nuevas funciones.

?VR % RR

_v Malla Curricular

Factores humanos y motivacion
RDAC-091, Reglas generales de Operaciones de vuelo.
Procedimientos de Transito Aéreo APP.
Métodos y minimas de Separacién ACC.
Cartas SID-IAC

Busqueda y Salvamento.

Espacios Aéreos.

Inteligencia emocional.

Aseguramiento de la Calidad Q/A
Fraseologia aplicada al APP/ACC

Fajas de progreso y simbologia.
Simulador APP.

Simulador ACC

?VR Q RR

-
CURSOS DE TRANSITO
AEREO TEORIA RADAR;

KeaA % RR

oac
v

OBJETIVO: Preparar al personal de
Controladores de Transito aéreo en una
forma tedrica previa a la capacitacion practica
que se lleca a cabo en Chile para que Maneje
eficazmente el Radar.

KEAA % RR

14
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Objetivos especificos para el curso:

Identificar con precision las funciones del radar
primario y radar secundario.

Describir como trabajan los radares.

« Utilizar correctamente la fraseologia en inglés y
espafiol.

* Manejar correctamente las situaciones de conflicto
entre pilotos y controladores

?VR % h\

v

e A quiénes estan destinados los cursos:

¢ Los cursos estan dirigidos al personal de
Controladores de transito Aéreo que tengan
experiencia en el control de Aer6dromo y que
hayan realizado el curso de aproximacion-
area no radar y posean experiencia en el
control manual.

?VR % N\

oAc

v

¢ Malla Curricular

» Factores humanos y motivacion
Sistemas de vigilancia

¢ Procedimientos radar ATS

« Fraseologia aplicada al APP / ACC
« Inteligencia emocional

KeaA % RR

«

CURSOS RECURRENTES
DE AERODROMO:

KEAA % RR

15



OBJETIVO: Mantener la proeficiencia al
personal de Transito Aéreo que labora en las
torres de control de los diferentes
aeropuertos del pais.

?VR % RR

1

CURSOS RECURRENTE
DE APROXIMACION NO
RADAR:

?VR Q RR

‘ ¢

OBJETIVO: Mantener preparado al personal
de transito aéreo que labora en las oficinas
de Control de Aproximacion del pais 'y
mantenerles la habilitacion sobre todo a los
técnicos que laboran con radar, a fin de que
estén aptos para laborar en caso que salga
de servicio el radar.

KeaA % RR

" DAC
-
CURSOS DE
HABILITACION DE

AERONAVES (VARIOS
TIPOS):

KEAA % RR

16



OBJETIVO: Capacitar al personal técnico en
operaciones de vuelo de la institucidn y otras
que las requieran para que se habilite en el
despacho de los diferentes tipos de aeronaves
gue operan en el pais.

?VR % RR

v

CURSOS DE
OBSERVADORES
INFORMADORES:

?VR Q RR

gai

oac
—

OBJETIVOS: Preparar al personal de
técnicos en meteorologia aeronautica para
que presenten adecuadamente los informes
meteoroldgicos que sirvan a los diferentes
usuarios con la finalidad de que aprovechen

esta informacion para la planificacion de los
vuelos.

KeaA % RR

oac
v

CURSOS DE
OBSERVADORES
PLOTEADORES:

KEAA % RR

ggi

17
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OBJETIVOS: Preparar al personal de técnicos en
meteorologia aeronautica para que grafiquen los
informes meteorolégicos que sirvan a los
diferentes usuarios con la finalidad de que

aprovechen esta informacion para la planificacién
de los vuelos.

?VR % RR

3 =

CURSOS DE AYUDANTES
DE PRONOSTICO:

?VR Q RR

OBJETIVOS: Preparar al personal de técnicos
en meteorologia aerondutica para que asistan
a los pronosticadores meteoroldgicos a
prepara la informacién correspondiente para la
mejor planificacion de los vuelos.

KeaA % RR

oac
v

CURSOS DE
PRONOSTICADORES:

KEAA % RR

18
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OBJETIVOS: Preparar al personal de técnicos
en meteorologia aerondutica para que realicen
los estudios y célculos necesarios a fin de
pronosticar con la mayor exactitud las
condiciones meteoroldgicas a futuro.

?VR % RR

pAC
v
CURSOS DE FORMACION
DE AUXILIARES DE
CABINA:

?VR Q RR

1

OBJETIVOS: Preparar al personal idéneo
previa estricta seleccion que cumpla los
requisitos que exige las regulaciones para que
se desenvuelva con la mayor efectividad como
parte de las tripulaciones de vuelo y actle en
los momentos de emergencia de acuerdo a
los procedimientos establecidos.

KeaA % RR

DAC
Objetivos especificos del curso:

Entrenar al persona en el manejo de situaciones de
emergencia de la aeronave.

* Manejar las RDAC correspondientes.
¢ Atender a los pasajeros en forma eficiente.
« Describir y ubicar las partes de las aeronaves

¢ Auxiliar y utilizar practicamente los conocimientos de
supervivencia.

¢ Cuidar su presentacién personal para dar una buena
imagen a los pasajeros.

KEAA % RR

19



FUND. DE METEOROLOGIA AERONAUTICA

PRIMEROS AUXILIOS Y MEDICINA DE AVIACION

NAVEGACION AEREA

VISITAS AM.S./SNA QUITO

NATACION Y RESCATE

TEORIA Y PRACTICAS DE SUPERVIVENCIA

MANUAL DEL AUXILIAR DE CABINA

MANEJO DE RECURSOS DE LA TRIPULACION

EMERGENCIAS Y PROCEDIMIENTOS

ANUNCIOS Y DEMOSTRACION

AERONAVES TIPO (GRUPO | Y GRUPO Il)

ETIQUETA Y PROTOCOLO/SERVICIO A BORDO

[ FOE G YRXTRRCION BE INCENDIOS & [~

MANEIO DE PASAJEROS N\

PRACTICAS DE EVACUACION Y DITCHING

= =

CURSOS DE FORMACION
DE BOMBEROS
AERONAUTICOS:

?VR Q RR

oac
v

OBJETIVOS: Preparar al personal
seleccionado para esta actividad a fin de que
actle con prontitud en los casos de incidentes
y accidentes de las aeronaves y desarrolle
habilidades para manejar con efectividad los
equipos dispuestos para ello.

KeaA % RR

CURSOS RECURRENTES DE
BOMBEROS
AERONAUTICOS:

KEAA % RR

20



pAc
OBJETIVOS: Mantener preparado al personal
de bomberos aeronauticos a fin de que
mantenga y contindie desarrollando habilidades
para manejar con efectividad los equipos que

dispone para solventar las emergencias de las
aeronaves..

?VR % RR

v ,
CURSOS DE FORMACION
DE TECNICOS EN
INFORMACION
AERONAUTICA:

?VR Q RR

OBJETIVOS: Capacitar personal en el
manejo de la informacién aerondutica, la
misma que debera filtrarla y pasar a los
destinatarios correspondientes atizando los
medios de comunicacién que posee la
institucion.

KeaA % RR

CURSOS RECURRENTES
DE INFORMACION
AERONAUTRICA:

KEAA % RR

21
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v

OBJETIVO: Mantener Capacitado y
actualizado al personal en el manejo de la
informacién aerondutica, la misma que debera
filtrarla y pasar a los destinatarios
correspondientes atizando los medios de
comunicacion que posee la institucion

?VR % RR

I~

CURSOS BASICOS NOTAM:

?VR Q RR

OBJETIVO: Capacitar y certificar al personal
AIS con los conocimientos, habilidades y
aptitudes necesarias para desempefiarse
eficiente y eficazmente como asistente NOTAM
en las diferentes areas del Servicio de
Informacion Aeronautica que corresponda.

KeaA % RR

DAC

-

CURSOS DE FORMACION
DE TECNICOS EN

COMUNICACIONES
AERONAUTICAS:

KEAA % RR

22
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v

OBJETIVO: Preparar personal calificado para
que utilice de forma correcta los medios y
conocimientos adquiridos para transmitir y
recibir los mensajes aeronauticos y
administrativos de la DGAC.

?VR % RR

s =

CURSOS RECURRENTES
DE COMUNICACIONES
AERONAUTICAS:

?VR Q RR

OBJETIVOS: Actualizar los conocimientos

acerca de las técnicas de comunicaciones y
ademas perfeccionarse en la utilizacion de la
nueva tecnologia para estos fines.

KeaA % RR

oac
v

CURSOS DE DERECHO
AERONAUTICO:

KEAA % RR

23
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OBJETIVO: Preparar personal que labora en
el area aerondutica y esta relacionado con el
manejo de las RDAC y las areas legales de
los diferentes usuarios para que manejen en
forma correcta los procedimientos para
concretar sus fines.

?VR % h\

v

CURSOS DE
MANTENIMIENTO DE
AERONAVES:

?VR % N\

v

OBJETIVO: Preparar personal preferentemente de
mecanicos de aviacion y los que se crea necesario
asistan a estos eventos con el fin de hacerles conocer
en forma tedrica y practica el manejo y mantenimiento
de las aeronaves de diferentes tipos asi como también
el manejo de las RDAC y documentacion respectiva
para la certificacion.

KeaA % RR

oac
v

CURSOS DE ATENCION
PREHOSPITALARIA:

KEAA % RR

24



OBJETIVO: Capacitar al personal de bomberos
aeronduticos para que puedan actuar en casos
de desastres o emergencias, ayudando a las
personas heridas en forma oportunay eficaz

CURSOS DE PRIMEROS

AUXILIOS:
OBJETIVO: Capacitar personal para que
puedan actuar en casos de desastres o
emergencias, ayudando a personas heridas en CURSOS DE
forma oportuna y eficaz.

ELECTRONICA:

25
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OBJETIVO: Capacitar y especializar a técnicos
en electrénica para que resuelvan los
problemas que puedan suscitarse con los

equipos electronicos utilizados en el area
aerondutica.

-

OBJETIVO: Preparar a personas de las
diferentes areas de la institucién y si hubiera
necesidad de usuarios externos para que
utilicen los equipos informaticos en su mayor
capacidad a fin de realizar el trabajo con
mayor efectividad y en menor tiempo.

SANG it ’ -
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La Responsabilidad del
Estado

= Antecedentes

Paraguay como signatario del
convenio de aviacion civil
internacional, se compromete a
efectuar Capacitacion al personal, a
fin de que la Aviacion Civil pueda
desarrollarse de manera segura 'y
ordenada.




CONCEPTO DEL INAC

= El INAC es un Instituto Técnico
Superior - Profesional con caracter
permanente y tiene como fin el
impartir Instrticcion tedricay
practica en diferentes especialidades
aeronauticas de manera a fortalecer
el desarrollo y fomento de la Aviacion
Civil Paraguaya.

RECONOCIMIENTO DEL MEC
fue reconocido por el MEC, como
Instituto de Formacioén Profesional
del Tercer Nivel, en la Direcciéon de
Universidades e Instituto
Superiores de la Educacion

Superior en el 2004.

PROGRAMA TRAINAIR

sSe destaca la implementacion del
Programa TRAINAIR de la OACI,
mediante el cual se producen Cursos
con una Metodologia que permite la
estandarizacion a nivel mundial y el
intercambio de los mismos en los
diversos centros similares.

“LA MEMBRESIA se logro el 22 de abril
de 2005”




Los Primeros Equipos de Instruccién de la ENAC

Laboratorio ATC Laboratorio de INGLES

Simulador Modelo GAT 1 - Monomotor

A través del tiempo el INAC incorporé los siguientes equipos, para
su mejor desemperfio académico:

SIMULADORES

FRASCA B- 1900 Turbo Hélice —

ATC 610y 810, mono y bimotor respectivamente Bimotor.

« Se tiene 4 aulas climatizadas, ademas:

Biblioteca Técnica

Laboratorio de Inglés Laboratorio ATC

Contamos con un Salén Auditorio y
4 Aeronaves




m Algunos cursos en el periodo de 36 afios,
citandolos al azar son:

> PAC

> DOV

> TMA

> TS CTA

> SEI.

> CCAM.

> AFIS.

» AVSEC.

> Observador Meteoroldgico.

> Plan de Emergencia Aeroportuaria.

> Formacion Metodoldégica para
Instructores.

> Investigaciéon y Prevencioén de
Accidentes Aéreos.

> Curso TS AlS.
> Controlador SAR y Basico SAR.

OTROS:

-Seminario “COSPAS/SARSAT”.
Seminario “Seguridad de Vuelo”.
Seminario “Seguridad de la Aviacion
Civil”.

Seminario sobre “Bioseguridad en la
Aviacion”.

SMS

CURSOS EN EL PERIODO 2009:

- TS AIS

- SMS

- REGLAMENTO DE AERODROMOS
- OPERADOR DE AERODROMOS

- PAC

- TRANSPORTE DE MERCANCIAS
PELIGROSAS




CURSOS EN EL PERIODO 2009:

- FRASEOLOGIA DE TWR, APP y ACC
- SEI

- BASICO SAR

- INGLES

- ACTUALIZACION PARA
METEOROLOGOS AERONAUTICOS

- 123 BASICO AVSEC

- FAMILIARIZACION CON LOS
SERVICIOS AERONAUTICOS

= CURSOS MEC

= LAS PRIMERAS
PROMOCIONES DEL
CURSO DE “TECNICO
SUPERIOR EN CONTROL
DE TRANSITO AEREO”
EGRESARON EN EL 2005
Y EN EL 2007.

= ACTUALMENTE
CONCLUIMOS EL CURSO
DE TECNICO SUPERIOR
AlIS

El curso de “Formacién de
Instructores TRAINAIR”,
es desarrollado
regularmente.

En el afio 2007 se ha
contratado un instructor
para desarrollar el curso
de “Preparadores de
Curso TRAINAIR” a nivel
local, con 8 egresados.

=Con la implementacion de
los CNS/ATM Com., Nav.,
Vigil., el Gerenciamiento del
Trafico Aéreo del futuro,
RVSM, SMS, concepto de
calidad y otros avances
tecnoldgicos, la estructura
Curricular del INAC
incorporé los contenidos
referidos para que el
personal Aeronautico este a
la altura de los
requerimientos de la
Aviacioén Civil en sus
diferentes campos.




PLAN DE INSTRUCCION
(con alcance nacional).

EL PLAN INSTRUCCION,
ESTA PREPARADO, PARA SU
DESARROLLO A MEDIANO Y

LARGO PLAZO, DONDE SE

CONSIGNA EL PERFIL DE
LOS RESPONSABLES DE LAS

DIFERENTES AREAS Y LA

CACITACION REQUERIDA.
BASADO EN LOS
DIFERENTES ANEXOS DE LA
OACI Y REGLAMENTACIONES
DE LA DINAC.

A 0N P

Estrategia de Capacitacion
DINAC

TAREAS
Diagnosis
Planificacion
Ejecucion
Evaluacion

Diagnosis

Real respecto a las necesidades
cognitivas de las areas.

Mirando a tres o cinco afios
adelante.

La tabulacién resultaria en la
definicién de los cursos a
desarrollarse en el INAC (costo —
beneficio) o las que deben
desarrollarse fuera del INAC y/o
fuera del pais.




Planificacién

= Preparacién de un Plan
Académico, acorde al
presupuesto asignado.

= Preparacion de programas
de estudios, con personal

calificado.

Ejecucion

Con instructores calificados.
Siguiendo un programa revisado
constantemente.

Con evaluaciones objetivas y acorde
ala OJT.

Etapa post instruccion

Evaluacioén
o Se realiza con la
participacién de todos

o Estamos trabajando por la
extension de la formacion

o Esto comprometeria a las
areas a informar al INAC,
sobre la calificacion del
producto, con las sugerencias
técnicas para mejorar.

CAPACITACION EXTRA INAC

= Se realiza mediante un
comité de becas

= Estamos trabajando a fin
que se considere la accién
multiplicadora del becario,
via INAC.




“Suefio romanticamente
en una patria grande en
constante vuelo hacia el

progreso” '

MUCHAS
GRACIAS




PERU



Lima, Perd, del 9 al 13 de noviembre de 2009 | ' .'_. | I

IX REUNION/ SEMINARIO DE DIRECTORES DE CENTROS DE INSTRUCCION
DE AVIACION CIVIL (CIAC/9)

CIAC DE CORPAC S.A.

“Excelencia Académica para la Aviacion Civil”

OBJETIVOS DE LA PRESENTACION

® Informar acerca de las principales actividades realizadas desde la
Reunién CIAC/S;

® Informar a la Reunién acerca de las actividades relacionadas con
temas de innovacién tecnolégica y su impacto en la capacitacion
aeronautica

MISION DEL CIAC DE CORPAC S.A.

“Satisfacer las necesidades de Capacitacion en la Aviacién Civil, contribuyendo
con su desarrollo seguro y eficiente, mediante el uso de modernas metodologias
de ensefianza, aplicadas por personal altamente especializado”

VISION DEL CIAC DE CORPAC S.A.

“Ser una Institucion lider en la Capacitacion, Investigacion y Desarrollo de la
Aviacion Civil, reconocida por la excelencia de sus servicios”




CAPACITACION ANO

CIAC - LIMA / PERU

ACTIVIDADES 2009

Distibucion del Nimero de Participanies {segin programs)
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(Restnvarsin R ——
Curss Actuakatkn o

Fom Acraminlicas __

Duracién Namero Total
Denominacién del Programa semanas Repeticiones | Participantes

Cursos de Formacién ATC 78 4 67
Cursos de Habilitacién ATC APP/ADD 12 2 7
ICurso de Habilitacién Radar (Teoria) 7 2 17
Curso Formacién Instructores ATC 6 2 24
Curso Actualizacién ATC 2 15 139
Curso Formacién Especialistas Aeronauticos 60 3 58
Curso Actualizacién Especialistas Aeronauticos 2 7 84
Curso Formacién COM/MET (Reconversion 20 1 25

Total General 187 36 421
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ACTIVIDADES DE INNOVACION TECNOLOGICA

PROPUESTA DE ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA CENTRO DE ESTUDIOS DE AVIACION CIVIL

Gerente (1)
e GERENCIA
‘Apoyo Administrativo (1) CEAC
Unidad de Soporte a la Capacitacion } Unidad de Investigacion y Desarrollo Académico J

Jefe responsable Unidad (1)(V)
Profesionales (2)(V)

Técnicos de imprenta (2)

Apoyo Administrativo (1)

“Técnico Administrativo Biblioteca (1)

Jefel responsable Unidad (1)(V)
Profesionales (2)(V)
Asistente (1)(V)

y Tecnolégica

Avrea de Capacitacion Operacional

Avrea de Capacitacion Administrativa

Jefe Area (1)

Coordinadores CNS/ ATM/ EA (3) (1V)
Lider UPC TRAINAIR (1)(V)
Preparadores de Cursos TRAINAIR (2)(V)
Psicélogo (1)(V)

Profesional Tecnologia Educativa (1) (V)
Asistentes (2)(1V)

Jefe Area (1)
Profesionales (2)
Asistentes (2) (V)

CAP TOTAL: 30

PROYECTO DE INNOVACION TECNOLOGICA

1 Sistema de Aeronavegacion CAT Ill en el aeropuerto Int. "Jorge Chavez"

2 Adquisicién de Aeronave para Inspeccién en Vuelo

3 Automatizacién y Modernizacion de los Servicios de Transito Aéreo - Red de Radares de

Vigilancia Aérea del Pert -

4 Simulador Integral de Control de Transito Aéreo

5 Implantacién de Estaciones Automaticas de Observaciones Meteorolégicas (AWOS)

6 Modernizacion de Sistemas de Ayudas Luminosas en los Aeropuertos del Perd - || Etapa

7 Renovacién de Sistemas de Radioayuda a la Aeronavegacion

8 Proyecto de Comunicaciones Satelitales VSAT
(Mejt i de la C ividad de la red de icaciones aeronauticas de CORPAC S.A.)

9 Modernizacion de las Estaciones de Trabajo de las Torres de Control

10 Adquisicién de Sistemas de Energia Eléctrica Ininterrumpida (UPS) para Torres de Control de
aeropuertos Controlados




CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE AQDUISICIONES DE EQUIPOS "PLAN DE INNOVACION TECNOLOGICA"

(US$)
PROGRAMACION ANUAL 2/
LNVEESION 2009 200 2010 202 205
e DESCRIPCION
2009208 | yversion | inversion | inversion | wversion | inversion
Plan de Innovacion Tecnologica 79,978,106 | 20901792 24,557,816 15025382 5,791,366 9,302,350
Implantacion de Sistemas de Aeronavegacion Sistema |, o0 o0
(AT I en el Aeropuerto Inernacional Jorge Chévez: o
[Adquisicion de Aeronave de Inspeccion en Vuelo Vo)

(incluye UP Grade de Consola ADFIS - 14). 1/
[Automatizacion y Modernizacion de los Servicios de
3 [ransito Aéreo - RED de Radares de Vigiancia Aérea | 43,684,876,

el Perii
Simuladorde Control de Transito Aéreo de

a|E= 2:700,000)
| Aerédromos
Implantacion de Estaciones Automticas de
4,554,
5|0 coicas (AWOS) 554,000
Wodernizacion de Sistemas de Ayudas Luminosas en
3,528,114
| Aeropuertos del Perd (il Etapa)
+ |Renovacion de Sisters de Radioayudasa a 2000,000)

Proyecto de Comunicaciones Sateltales VSAT
8 | (Mejoraniento de la Conectividad de la Red de 6,655,050)
| Comunicaciones Aeronéuticas de CORPACS.A.).:

Modernizacion de Estaciones de Trabajo de Torres de
9 | control en los Aeropuertos Controlados - Nivel 5,765,816|

nacional.
| Sistemas UPS para Torres de Control de aeropuertos

controlados _Nivel nacional. 400,000

Proyecto de Automatizacién y Modernizacién de los Servicios de Transito Aéreo
1 desatos - Red de Radares de Vigilancia Aérea -

2/ Los desembolsos programados estdn relacionados con formas de pago. y no necesariamie tiene correspondencia drectacon las meas fsicas

COBERTURA OFTICA RADAR ACTUAL LA FLESD

EES S e DESCRIPCION DEL PROYECTO
SITUACION ACTUAL TINE

=
/...

Modernizar la Gestién del Transito Aéreo, mediante la
automatizacion de las instalaciones y servicios que apoyan el
: control de transito aéreo en los niveles superiores de vuelo de la
N FIR Lima. Comprende:

« En Lima, solamente existe un radar
primario ASR-12, un radar
secundario MSSR y el centro de 3 7 \
control AMS-2000, que fue instalado i /5 AN

i

en el afio 1998. W
»l Vs 17\/\: — 8 Radares Secundarios MSSR Modo S
+ El area de cobertura radar actual es A VA - 1 Centro de Control
muy limitado y solo cubre aprox. el 4 = \ - 1Simulador Radar
% (Parte Continental) y 7.3% (Parte [=: T e — 1 Sistema de Comunicaciones Orales (VCS) y Red VSAT
3"?”“"]3) del espacio aéreo superior S — Sistemas Complementarios (UPS duales, Grupos Electrégenos, etc.)
el Perd. < Q, — Repuestos

Obras Civiles (Edificio Centro Control, 8 Estaciones Radar, etc.)
— Pruebas en fabrica y en sitio

i=me N ¥ — Entrenamiento en fabrica del personal Técnico - Operativo

— Entrenamiento local del personal Técnico - Operativo

B
I

‘GERENCIA TECNICA - APL e




Proyecto de Implementacion de Simuladores Integrados de
Control de Transito Aéreo - CIAC

SITUACION
PROYECTADA

) 84.2% de Vigilancia Radar en
la FIR de Lima (Espacio
Aéreo Superior Continental) y
29.4 % Maritimo.

> Implementacion del concepto
de ““espacio aéreo continuo”,
entre la FIR de Limay las
FIR adyacentes. Mayor
fluidez.

ERENCPTooNce ap ErvereS

OBJETIVO

Implementar un Sistema Integral de
Simuladores de Control de Transito
Aéreo para el Centro de Instruccion
De Aviacién Civil (CIAC) de CORPAC




DESCRIPCION

El Sistema Integral de Simuladores estd compuesto por un Simulador Virtual
Tridimensional de Torre de Control de 360 Grados, con Simuladores de
Control de Aproximacion y de Control de Area, que operan en escenario

Radar.

Picture courtesy of BARCO

BENEFICIOS

Optimiza la Formacioén, Instruccién, Entrenamiento y Especializacion del
Personal de los Servicios de Transito Aéreo, en Beneficio de la Seguridad
Operacional.

IMPACTO EN LA INSTRUCCION AERONAUTICA

Capacidad y eficiencia para el
trabajo con multiples aeronaves

Se optimiza la carga de trabajo de
Instructores y Alumnos

Herramientas de Reconocimiento de
Voz (préctica de competencia
linguistica)

IMPACTO EN LA INSTRUCCION AERONAUTICA (cont.)

® Aumento de la conciencia
situacional

® Simultaneidad de los
ejercicios
Evaluaciones objetivas

Sistemas integrados de
comunicaciones




VISION DEL CIAC DE CORPAC S.A.

NUEVA SEDE DE CORPAC Y DEL CIAC

“Ser una Institucién lider en la Capacitacidn, Investigacién y Desarrollo de la
Aviacion Civil, reconocida por la excelencia de sus servicios”

N4 DE AEROPUERTOS ¥ AVIACION COMERCIAL
PROVECTO: NUEVA COR,
A SEDE CORPAC 5.A.

CONCLUSIONES

Actualmente las actividades del CIAC estan enfocadas principalmente a atender las
necesidades de personal técnico-operacional de CORPAC S.A.

CONCLUSIONES

La implementacién del Plan de Innovacién Tecnolégica de CORPAC, asi como la
nueva sede del CIAC, su nueva estructura orgénica y dotacion de personal, permitira

su fartalecimiento v desarralla sostenida




MUCHAS GRACIASI!!! '..!.d

IX REUNION/ SEMINARIO DE DIRECTORES DE CENTROS DE INSTRUCCION
DE AVIACION CIVIL (CIAC/9)

Lima, Peru, del 9 al 13 de noviembre de 2009

CIAC DE CORPAC S.A.

“Excelencia Académica para la Aviacion Civil”
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Centro de Instruccion de Aeronautica Civil
May. (Av.) Miguel Rodriguez

(lUAC

Instituto Universitario

de Aerondutica Civil
May. (A) Miguel Rodriguer

+ Vengzuelo
Bolivariano ‘ Vicepresidencig o |
a de la Repiblicd T

Agenda GU__{\__E

* SINOPSIS HISTORICA

* MISION, VISION DEL IUAC

* ORGANIGRAMA. NUEVA ESTRUCTURA
e ESCUELA EN AIRE

* ESPECIALIDADES QUE OFRECEMOS

* CURSO OFERTADOS A OTROS PAISES

¢ EXIGENCIAS OACI

* EDUCACION A DISTANCIA

¢ NUEVA SEDE

v"nm“u“.
de la Republicg amoustie

Bolivariano

o Sinopsis Historica GU_&E

"« Creacion. El 16 de Diciembre de 1.937 por Decreto del Gral.
Eleazar Lépez Contreras se crea el CIAC.

El 11 de Febrero de 1940 recibe el nombre de Miguel
Rodriguez como homenaje a este insigne aviador
¢ Alumnos egresados. Hasta el afio 2008 hay un total de 9.094 egresados

¢ 2001 mediante decreto nro. 1466 fue creado el Instituto Nacional de
Aerondutica Civil (INAC), dependiendo el CIAC directamente de él.

* 2005 proyecto para elevar a Instituto Universitario el CIAC.

¢ 2009 10 de marzo el MPPES publica la gaceta en la que se crea y autoriza a el
IUAC para formar Técnicos Superiores en Aeronautica Civil con las siguiente
menciones: CTA; OEA; SARy TRA.

. 5 Vengzusla
Vicepresidencia *m
de la Republic: Pt

mo Bolivariano

mo Bolivariano

2 (Iuac

Mision del IUAC

“Facilitar la formacién adecuada del personal Técnico Aeronautico
en las distintas carreras que comprende el campo de la
Aeronautica Civil.”

Vision del IUAC

“Ser un Instituto de reconocido prestigio a Nivel Regional e
Internacional”

Vensauole
Vicepresidencif *m
de la Republicd Py




R DIRECCION
. IUAC

RRHH Y Bienestar Estudi il
Control de Estudio
COORDINACION COORDINACION COORDINACION COORDINACION
DE ESCUELA DE DE
EN AIRE DOCENCIA EXTENSION INVESTIGACION

Vengzuelo

|

de la Republicg

En la nueva Estructura Organizativa del

IUAC se agrega:
DIRECCION
IUAC

Consejo Directivo
Consejo de Vuelo
Consejo de Seguridad y SMS

CCOORDINACION
DE ESCUELA
EN AIRE

Coordinacién de Escuela en Aire

ulwariano| Vicep!
sla de

Vengzuelo

|

: Escuela en Aire

La Creacion de la Coordinacién de la Escuela en Aire, obedece a la
necesidad de organizar el area de formaciéon de pilotos, de este
Instituto Universitario.

En virtud del funcionamiento de la Coordinacién antes mencionada,
visto que el area de formacioén de pilotos, es netamente técnica y
obedece a criterios internacionales de seguridad, se hace necesario la
creacion del Consejo de Vuelo, siendo su finalidad estudiar y decidir
todo lo relacionado con la situacién operacional del alumno piloto a los
fines de determinar su permanencia o retiro del referido curso.

Venezuelo

rariane
de la Republica

Especialidades que ofrecemos

o variano
ela de la Republicd




TECNICO (UAC
. EN CONTROL DE ===
TRANSITO AEREQ (CTA)

El CTA sera responsable de la prestacion de Servicios de
Transito Aéreo en los Aeropuertos Nacionales e
Internacionales, incluyendo tanto el espacio aéreo
venezolano, como el espacio aéreo internacional asignado
por la Organizacion de Aviacion Civil Internacional (OACI)
mediante convenios suscritos por el Estado Venezolano con
los paises adyacentes; igualmente debe prestar una
Vigilancia Radar constante del progreso de los vuelos
controlados donde exista este servicio.

L Vengzuelo
emo Bolivariano || Vicepresidencif 1 o
de Venezuela de la Repiblicd

o TECNICO GUAE

OPERADOR EN
TELECOMUNICACIONES

El técnico OTA sera responsable de la operacion de los equipos,
sistemas y demas infraestructuras de Telecomunicaciones
Aeronauticas instaladas en la Regién de Informacién de Vuelo (FIR)
de Maiquetia (todo el pais), también opera Sistemas de Comunicacion
Oral o Redes Radiotelefénicas en su fase especializada prestara
servicio mévil Aeronautico en cualquier dependencia de estaciones
aeronduticas adscritas al &rea de telecomunicaciones.

Vengzuelo

|

o TECNICO GU:B_G
. RADIOCOMUNICACIONES =~
AERONAUTICAS (TRA)

El técnico TRA sera responsable de elaborar y desarrollar planes
generales de mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo y
restaurativo a los sistemas de Radiocomunicaciones y
Telecomunicaciones Aeronauticas. Igualmente ejecutard la
reconstruccion de los sistemas de Radiocomunicaciones 'y
Telecomunicaciones Aeronauticas y asistird a los técnicos
especialistas en las diferentes areas de mantenimiento electrénico de
los sistemas aeronauticos.

P esi }g
de Venezuela | Lde 1a Repub!

TECNICO (UAC
OFICIAL DE BUSQUEDA ¥ ==
SALVANMENTO (SAR)

El técnico SAR es una persona preparada con los conocimientos
tedrico-practicos que lo acreditan para planificar, desarrollar y
ejecutar eficientemente las tareas propias exigidas en Operaciones
de Busqueda y Salvamento. Igualmente goza de excelentes
condiciones fisicas y mentales que le permitan superar las pruebas
extremas donde pueda ser involucrado como rescatista.

N e
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Curso Piloto Aviador

El Piloto Aviador deberé estar en capacidad de:
Definir los pardmetros Aeronauticos  describiendo el
comportamiento de una aeronave y analizar el
funcionamiento de los diferentes componentes e
instrumentos de una al misma, tomando en cuenta las leyes
y Reglamentos Venezolanos de la Aerondutica Civil que se
relacionan con el vuelo.

(iuAc

-Curso de Inspector Aerondutico

*AVSEC

-Investigacion de Accidentes

Cursos ofertados a otros paises

Auditoria USOAP  Universal GUA[: Curso Inspector Aerondutico G“.ﬂg
. Safety =3 < Estructura Curricular Actual =
Oversight .
Audit e - o
Program Formacién Comdn Formacién Especializada Formacion Prdctica

La USOAP es el programa Mundial de la OACI de Auditoria del cumplimiento de la
“Vigilancia de la Seguridad Operacional” por parte de los Estados Miembros. En
esta auditoria se observa el cumplimiento de 8 elementos criticos:

« Legislacién Aeronéutica

« Reglamentos de Explotacion

« Sistema Estatal de Aviacion Civil

« Cualificacién e Instruccién del Personal de Inspectores

« Orientacién Técnica, medios y suministro de informacién
critica en materia de Seguridad Operacional.

« Obligaciones en cuanto al otorgamiento de licencias,
certificaciones, autorizaciones y aprobaciones.

« Obligaciones de Vigilancia

+ Resolucion de cuestiones de Seguridad

Venezuelo

Gobiemo Bolivariano ‘ :
de Venezuela de la Republica

ot

racr semanas

- Aer6dromos (AGA)

= Aeronavegabilidad oJT
= Servic. A la Navegac. Aérea
- Operacional (OPA) Inspector —»Alumno
= Seguridad de la Aviacién

Inspectore—"Alumno

D Alumno —»Inspector
- Facilitacion

Duracién: 2 semanas

Duracién: 3 semanas

Venezuolo

P venezuela

| de la Reéuhhc;

i ]




. Curso Inspector Aerondutico 6“,&._@

. Estructura Curricular en Oferta

Formacién Prdctica

oJT

Formacién Especializada

= Aerédromos (AGA)
= Aeronavegabilidad
- Servic. A la Navegac. Aérea

Formacién Comdn

~CFase 1>

- Operacional (OPA) Inspector —sAlumno
= Seguridad de la Aviacion
=) Inspectors—"Alumno

- AIS/MAP
*SAR Alumno —sInspector
= Facilitacién

Duracién: 2 semanas
Presencial

Duracién: 2 semanas
Presencial

Duracién: 2 semanas
A Distancia)

Costo: 2500 $de 5a 9alumnos
Costo: 2000 $ de 10 a 15 alumnos

Exigencias OACI

K ey
- -
- STRAINAIR=

Su objetivo es contribuir con la Preparacion de Instruccion Normalizada para lograr
el cumplimiento de los Objetivos estratégicos de la OACI en cuanto a la Seguridad
Operacional, Seguridad de la Aviacion y la Eficiencia en el desarrollo de la Aviacién
Civil Internacional.

"~ VENEZUELA es miembro pleno del Programa TRAINAIR OACI y mantiene
activa su Oficina de Preparacion de Cursos con 3 Preparadores de Cursos ya
habilitados y 3 en proceso final de habilitacion.

De igual manera es Instituto Auténomo en la Imparticion del Curso de Instructores
TRAINAIR.

Actualmente estén en proceso de disefio 2 CMDN

« Curso de Comunicaciones VHF - AE. El cual sera validado a finales de este afio.

« Curso de Mantenimiento RADAR SELEX. El cual ser4 validado a comienzo del préximo
afio.

« En Proyecto CMDN SAR, del cual ya se envid la primera Fase.

Bolivariano
uela

- )
. w

. Competencia Lingiistica

(IuAC

A fin de cumplir con el Anexo 1 de la OACI (Nivel de Competencia Linguistica)
exigido para CTA, OTA y Pilotos se resaltan los siguientes aspectos:

» Se capacitaron y certificaron 11 profesionales en el medio aeronautico (6
lingliistas y 5 controladores aéreos) con la instruccién de dos expertos
sudafricanos, realizado en nuestras instalaciones.

« Se realiz6 evaluacién diagnéstico al personal CTA, OTA y Piloto, lo cual arrojé
un 30 % de déficit en el area de inglés y permitié elaborar un plan Nacional de
Capacitacion para lograr el 70 % restante y de esa manera alcanzar el nivel
exigido.

« Para el proceso de captacién se contemplan ciertos mecanismos para disminuir
dificultades en el idioma inglés:

Entrevista Oral a los aspirantes a nuevos ingresos

Evaluacién continua mediante pruebas y entrevistas

Contextualizacién de los contenidos (Creacién de un libro del IUAC
por los docentes del idioma ingles del IUAC)

no Bulwariano|
enezuela de




. EDUCACION A DISTANCIA GU_A_[_:

RN Plataforma Educativa Virtual
Thoodld
Estamos a la par de las tendencias Espacios virtualizados como
educativas actuales. Contamos con un complemento de las clases .
Aula Virtual como complemento de las resenciales de los estudiantes:
clases presenciales, permitiendo la . o -
comunicacion fuera de los limites del aula  Informacién Aeronautica Civil.

(Anexos, Convenio de Chicago, RAV's)

y acceder a la informacién desde cualquier
lugar y a cualquier hora.

Agenda IUAC
(Horarios, informaci6n de interés)

Reglamentos del Instituto
Escuela de Aviacion Civil

Induccién Moodle
(Iniciacién en la Plataforma)

Inglés

Materias varias para todos los semestres

Inspector Aeronautico
Goblermo Bolivariano (Fase Basica y Fase Especializada) "*m'"""“'

de Venezuela

. EDUCACION A DISTANCIA

. Plataforma Educativa Virtual

Tomando conciencia de las posibilidades que el desarrollo de
las Tecnologias de la informacion y la Comunicacion (TIC)
ofrece para el cumplimiento de las funciones de docencia,
investigacioén, extension y de gestién universitaria, en el IUAC
se lleva a cabo la Educacién a Distancia para:

. Estar a la par de las tendencias educativas actuales

« Impulsar los programas a distancia para la formacién y actualizacién de los
Técnicos Aeronauticos del Instituto.

. Colocar contenidos académicos como complemento de las clases
presenciales.

A futuro:

Formar y actualizar al personal Técnico Aeronautico que labora para el Estado
Venezolano en los diversos Aeropuertos y que tiene la necesidad de capacitacion
permanente por los cambios tecnolégicos.

| dela Reéublicl

@ Venezucla

. Curso Virtual de Operaciones Aéreas.

* Espacio Virtual del Prof. Pedro Bricefio 4to. sewestre f
Thoodlq
Actividad reciente
Actividad desde Saturday,
31 de October de 2009,

Iréomre comp!
actividad recies

Sin novedsdas desde ol
Bme acsesn

Persomas 5
H Barticiparies

Administracién
& Activar e

La plataforma dispone de espacios virtuales con:

Foros (Anuncios del Facilitador, anuncios del Participante, dudas)
Biblioteca digital, Glosario de términos, materiales didacticos, chat,
Informacién de interés aerondutico, entre otros.

Vengzuslc
Gabierna Bal\varlana‘ Vicepresidencif - - *m
de Venezuela de la Republic: o

o ) Curso Virtual de Inglés. dl_“l:
. Tnoodld

Teacher Jonathan Monagas' s virtual space

) weicome
B Faclitator's Anncurcement
sers’ AnnauncETEnt

Este espacio permite
colocar ejercicios y que el
estudiante envie las

respuestas por la
Plataforma y a su vez el
profesor realiza

correcciones y envia las
calificaciones por medio de
la misma con su respectiva
retr i i

a

EXERCISE
®

ez } x|

P venezuela




K Nueva Sede

* Consolidar a el IUAC, como Instituto
Universitario.

e Mejorar las condiciones laborales, y
académicas.

¢ Aumentar la matricula en los semestres
regulares y cursos del INAC.

e Vender los cursos de extension a la
comunidad aerondutica nacional para
asi lograr ser autosustentable.

¢ Alcanzar una proyeccion internacional.

Gobierno Bolivariano
de Venezuela

v
de la Republicd

(luAc

En el IUAC nos identificamos con nuestro eslogan ..

y continuamos en la busqueda de la Excelencia Educativa
de nuestro Personal Técnico Aeronautico.

Muchas Gracias

Vi ole
Gobierno Bolwariano| engzusle
de Venezuela de Ia Replblica o |
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de CIAC'S

10 e
Capacitacin Asronautic
i i

= PLANEAMIENTO PL TO ESTRATEGICO
i ESTRATEGICO —
Mision
[ER———

Vision
Lineas ssirategicas

re—

o Bt Inetituoiena

W -
ACADEMICD \

Satisfaccion §
de los Gru,
de Interés

FINANCIERO

Pesarrrimn y Crasm

CONSOLIDACION
DE RESULTADOS
Cuadre de Mande Integral (CMI)

CONSOUIDACION DF RESULTADO

= Parafolie de servicios
acHacion

e

s Adroas y Asropusrtos

. integral do la
ariregn de In capncitncian:

dol Modelo de Cogtion

diplomadon y on

Awia

|

» Administracion completa del ciclo de la capacitacién
d f io

» A [ q or P

» Ampliacién del portafolio de servicios a areas no
tradicionales

#» Consolidacién del staff de instructores

» Suscripciéon de alianzas y convenios

» Geaslion de acreditaciones y cerlificaciones

» Fomento de la innovacion (I+D y aplicacion de la tecnologia)

Fortalecimiento del
servicio

-

ACADEMICO




(2

[ BsclcmI)
INDICADORES

AREAS DE
INVERSION
ICCAE

NALISIS INTERNO
ENTREVISTAS GPOS.
INTERES
ANALISIS EXTERNO

LARGO PLAZO

CORTO PLAZO
MEDIANO PLAZO

FINANCIERD
MODELD IBEROAMERICANO DE
EMCELENCLA EN LA GESTION

AUTOEVALUACION A TRAVES DEL MODELD IBEROAMERICAND

BASES ESTRATEGICAS
PLAN ESTRATEGICO ICCAE — SIGC — PMEC — ESTATUTOS COCESNA
CONVENIO CONSTITUTIVO COCESNA

Perspectiva Operacional

Objetivos

Criterios | Metas | Iniciativas

Perspectiva Académica

Objetivos

Criterios | Metas | Iniciativas

Perspectiva Financiera

Objetivos

Criterios | Metas | Iniciativas

Tiempo

Perspectiva Académica

Perspectiva Operacional

* Desarrollar habilidades del personal
interno, sobre el enfoque competencias.

« Iniciar la adecuacién de programas

« Creacion de programas de apoyo para
la deteccion de necesidades de
capacitacion.

Corto |ICCAE  bajo en enfoque  de|.Medios para potenciar el marketing,
Plazo competencias. relaciones con el clientes y la
« Plataforma para cursos a distancia. comunidad.
*Programa de capacitacién 6 | *Inventario de partes y componentes de
actualizacion para instructores. equipo para entrenamiento operativo.
« Integracion de nuevo personal para las
o " areas de Disefio Curricular y entro de
« Finalizar la adecuacién de programas | i ctrccién ATC.
. ICCAE bajo en enfoque de ) L
Mediano competencias. . Labo_rator!os para capacnacmlj técnica
Plazo y equipamiento para nuevas areas de

*Fondo de incentivos para el personal
que apoye la mejora continua.

entrenamiento.

« Construcciéon  de
capacitacion.

nuevas  sedes
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Representatividad de los cursos segun la
modalidad de entrega

2006 2007 2008 2009
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CIAC/9 Informe sobre la Cuestion 3 del Orden del Dia 3-1

Cuestion 3 del
Orden del Dia: Actividades futuras relacionadas con las necesidades de instruccion en
materia de navegacion aérea.

3.1 La Reunidn recordd que el Apéndice H de la Resolucion A36/13: Declaracion refundida
de criterios permanentes y practicas correspondientes de la OACI relacionados especificamente con la
navegacion aérea, hace explicita referencia a la Instruccion Aeronautica y establece que se alentara y
ayudara a los Estados contratantes para que mantengan un nivel elevado de instruccion de su personal
aerondutico, especialmente el que se ocupe de la prestacién y funcionamiento de las instalaciones y
servicios destinados a la navegacion aérea internacional. A este fin, y como parte de su programa de
trabajo regular, la Organizaciéon llevara a cabo un programa de formacién permanente que se ha
denominado Programa de Instruccién Aeronautica de la OACI. Asimismo, establece ciertos principios
sobre los cuales la el programa de instruccion aeronautica de la OACI se regira.

3.2 También se inform6 que la OACI ha programado para el 2010 llevar a cabo un Simposio
orientado a la Préxima Generacion de Profesionales Aeronduticos. Este simposio se realizard en
Montreal, Canada del 1 al 4 de Marco de 2010. EIl tema del simposio es “Mirando mas alla de la crisis
econdmica: movilizacion de la comunidad aerondutica para contratar, educar, capacitar y conservar a la
proxima generacion de profesionales de la aviacion™ El tema obviamente gira en torno a las enormes
posibilidades disponibles para quienes consideran cursar carreras en el campo de la aviacién. La
incorporacion a la flota aérea de miles de nuevas aeronaves y el surgimiento de nuevas tecnologias
transformaran la naturaleza misma de los empleos aeronduticos. La industria estard en busca de pilotos,
controladores de transito aéreo, personal de mantenimiento y gerentes capaces de satisfacer, en forma
eficaz, las demandas de un entorno laboral cambiante.

3.3 Asimismo, al analizar este asunto, la Reunion reconoci6é que la OACI y la industria
aerondutica, desde hace varios afios trabajan para alcanzar e implantar un sistema de navegacion aérea
basado en la performance, derivado de las buenas practicas de la industria que evolucionaron por muchos
afios fuera de la aviacion. Las ventajas de implantar un sistema de navegacion aérea basado en la
performance se ha hecho cada vez mas evidente.

34 La puesta en practica de un marco de performance permitird obtener un sistema mas
eficiente en términos de ahorros en los costos, menos derroche de recursos, practicas de cobro de
derechos mas equitativas y una prestacion de servicios mas eficiente. Pero para obtener estos beneficios,
también serd preciso compartir conocimientos, impartir capacitacion y contar con ciertos conocimientos
especializados. La competencia profesional es fundamental para lograr éptimos niveles de seguridad
operacional y para garantizar que el futuro sistema de transporte aéreo mundial se vea respaldado por
profesionales suficientemente competentes y calificados.

35 La Reunion tomé nota que durante el Simposio sobre la Proxima Generacidon de
Profesionales Aeronauticos, se propondran acciones especificas en dos areas, actualizar y modificar el
orden regulatorio a fin de mejorar la efectividad y eficiencia del entrenamiento y educacién; y movilizar a
la comunidad a revitalizar la imagen de los profesionales de la aviacion. Estas acciones estaran
orientadas a la comunidad aeronautica en general.



3-2 Informe sobre la Cuestion 3 del Orden del Dia CIAC/9

3.6 Al respecto, la reunion coincidid en que seria altamente positivo si los CIACs a través del
Grupo CIAC, pudieran elaborar y presentar al Simposio arriba mencionado una posicion comun a nivel de
CIACs de la Region, respecto a los requerimientos de formacion y capacitacion a mediano y largo plazo.
Para esto podria, entre otras fuentes, utilizar como base el listado de las necesidades de instruccién que
figuran en el Apéndice de esta parte del Informe. Para este proposito, se establecio que se utilizaran las
facilidades que brinda el Foro del Grupo CIAC.

3.7 Otro aspecto analizado por la Reunién fue la posibilidad de alcanzar un acuerdo respecto
al establecimiento de cursos de instruccion especializada y superior siempre que sea necesario contar con
la competencia exigida para instalar, explotar y mantener las instalaciones y servicios, tal como se
menciona en el Apéndice H a la Resolucién de la Asamblea A36/13. Este asunto fue debatido
intensamente y se concluy6 que el tema de la formacion de profesionales aeronduticos mas amplia que las
licenciaturas especificas seria de mayor interés para la industria. La reunion coincidié que a mediano
plazo se requeriran, preferentemente técnicos superiores que cumplan con los requisitos de nuevos
perfiles de formacion que actualmente no estan disponibles en la mayoria de los CIAC de la Regién.

3.8 A fin de continuar con la discusion de este asunto, la delegacion de Brasil moderara e
incluira en el foro virtual este tema para alcanzar en la medida de lo posible una visién comin sobre el
mismo.

3.9 Mientras no se disponga de otras directrices provenientes del Simposio se insta a los
Centros de Instruccién de Aviacién Civil la Regidon Sudamericana a continuar sus esfuerzos con el fin de
mejorar la capacitacion de los profesionales aeronauticos y planificar a mediano plazo la estructura y
programas que permitan a nuestros Estados responder a los nuevos desafios. Esto permitird a las
administraciones contar con un robusto sistema aeronautico, basado no sélo en un sistema bien
implementado, con las leyes y regulaciones necesarias, guias de orientacion apropiadas, una autoridad
aeronautica debidamente organizada, sino también con una excelente capacitacion, experiencia,
competencia y dedicacion del personal gerencial, administrativo y técnico de la organizacion.

3.10 Por otro lado, la Reunién recordd que la Region ha centrado su atencién en la
implantacion de elementos CNS/ATM dentro de ese marco de performance y en busca de los beneficios
descritos anteriormente. En ese sentido, y mientras no se disponga en los CIAC de cursos especificos,
adecuados a los nuevos requerimientos, la Oficina Regional, con la asistencia del Proyecto Regional
RLA/06/901 continuara planificando nuevos cursos que respondan a los requerimientos actuales a corto
plazo.

3.11 La Reunién tomé conocimiento que mediante el Proyecto Regional RLA mencionado, se
ha planificado para el 2010 un curso Introductorio a la ATFM orientado a los planificadores y niveles
gerenciales de los Estados, un curso de disefio de procedimientos APV Baro/VNAYV, dos cursos para
inspectores de operaciones y aeronavegabilidad de los Estados de la Region sobre los requisitos de
aprobacion contenidos en las Circulares de Asesoramiento (CA) PBN para poder continuar con la
implantacion acordada. También se planificé el dictado de un curso sobre toma de decisiones en
colaboracion (CDM).

3.12 Atendiendo a todo lo anterior, y considerando que para satisfacer las necesidades de
elaboracién de programas de instruccion que figuran en el Apéndice, como también de otras areas que no
estan alli identificadas y de las que surgen de los cursos realizados y previstos bajo la asistencia del
Proyecto Regional RLA/06/901, se coincidié que se requiere un trabajo muy bien coordinado entre las
administraciones de los CIAC con sus respectivas autoridades de aeronautica civil nacionales. Esta
coordinacién permitira conocer la demanda de cursos a corto y mediano plazo por parte de los CIAC.
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3.13 También se acord6 que este listado sea incorporado al Foro CIAC, a fin que los CIAC
revisen dicho listado e incluyan en él todas las necesidades de capacitacion que hayan identificado y que
se estime pertinente agregar. A tal fin, se encargd a la Secretaria que incluya y modere el foro en esa
materia. Las discusiones en el foro también deberian reflejar en la medida de lo posible la demanda y/o
conjunto de demandas regionales versus las ofertas disponibles.

3.14 La Reunion recomend6 que los CIAC no s6lo tengan en cuenta la parte operacional sino
también el area técnica, contemplando la posibilidad que algunas de las areas ya se hayan desarrollado y
solo se requiera una accion coordinada a nivel nacional.

3.15 Haciendo referencia a lo anterior, Ecuador manifestd que haria llegar a los CIAC, todos
los cursos dictados por su Instituto haciendo mencion ademas a los acuerdos alcanzados con Francia,
Estados Unidos, Trinidad y Tobago, agregando que se encuentra en proceso un acuerdo del mismo tenor
con COCESNA.

Educacion a Distancia

3.16 En el tratamiento de esta parte de la agenda, la Reunidn revis6 los antecedentes que al
respecto fueron tratados en la Reunién CIAC/6, en donde se evaluaron las ventajas que proporcionan las
redes de comunicaciones actuales para facilitar la educacion a distancia y sus diferentes variables, tal
como el e-learning.

3.17 Lo anterior quedd reflejado mediante la Conclusion CIAC/6-7 — Ensefianza a distancia
en el entorno aerondutico, en donde se insta a los CIACs a considerar en su planificacion proyectos de
formacién a distancia, se explore las ventajas que ofrece el estindar SCORM en la elaboracion de
proyectos de formacién a distancia como via para facilitar el intercambio de cursos disponiendo de una
plataforma comdn y finalmente que se compartieran los resultados de las investigaciones realizadas para
analizar la posibilidad de su utilizacion en el futuro.

3.18 Al respecto, la Reunién consideré las distintas experiencias recogidas por los CIACs
participantes en la utilizaciéon de la educacion a distancia. En esta evaluacién, se reconocié que los
asuntos sensibles a la tecnologia, que requieran demostraciones de habilidad practica o que se modifican
con frecuencia son mas propicios para utilizar la metodologia presencial. No obstante, las delegaciones
reconocieron que es una herramienta muy Util para ser utilizada en ciertos cursos.

3.19 Asimismo, se coincidié que la metodologia de educaciéon a distancia contribuye a
extender las posibilidades del CIAC para llegar a una mayor cantidad de personas. También se ha
sefialado que se puede utilizar para dictar clases a distancia a los efectos de posibilitar que los cursantes
cumplan con los pre-requisitos establecidos antes de ser inscriptos en cursos con metodologia presencial,
permitiendo de esta manera reducir el tiempo de presencia en el curso.

3.20 Se enfatiz6 que existe una premisa importante para la educacion a distancia y es la
coordinacion efectiva de las areas administrativa, académica y tecnolégica. No obstante, también habria
que considerar el tiempo de permanencia en clase presencial, que siempre serd mayor que el tiempo que le
dedica el cursante utilizando la metodologia a distancia. También es importante prestar atencion en tener
una evaluacion final confiable, en virtud de que a través de la misma es que se puede verificar las
competencias como producto de egreso.
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3.21 Luego de un intenso y rico debate, la reunion coincidid que en general la instruccion
aeronautica sugiere que es mas adecuado optar por una instruccion semi-presencial, como también que la
utilizaciéon de las distintas modalidades de educacion a distancia sin un andlisis detallado de
costo/beneficio puede significar demanda de tecnologia, de mayor financiamiento, personal
especializado, supervision, tiempo de tutoria y equipamiento especifico, entre otros asuntos.

3.22 Finalmente, la reunion acordé incluir este tema en el Foro del Grupo CIAC, para evaluar
los cursos 0 materias que pueden ser una opcidn para ser realizadas a distancia. Venezuela sera el
encargado del seguimiento y el moderador en estos asuntos.
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APENDICE

Capacitacion en el area Comunicaciones

> Curso de aplicaciones aeronauticas sobre IP
Contenido programatico sugerido:

Introduccién

— Conceptos basicos de Neworking

— Modelo de referencia OSI

— Arquitectura de protocolos de comunicaciones
— Modelo y arquitectura TCP/IP

Protocolos de capa fisica

— Tipos de medios de transmision

— Especificacion de los cables

— Tipos de cables y conectores

— Protocolo TIA/EIA

— Cable directo — cable cruzado — rollover
— Fibra dptica, enlaces de radio, VSAT

— Protocolos LAN y WAN

Protocolos de capa de enlace

— Descripcion general de protocolos WAN: HDLC, X.25, Frame Relay, etc.
— Descripcion general de protocolos LAN: CSMA/CD, LAPB, LAPD, LLC, etc.
— Familia IEEE 802.XX

— Direccién MAC

— Protocolos de capa de red (IP)

— Clases de direcciones IP

— Subdivision de redes

— Direcciones IP — ejercicios de mascaras

- IPV4vs IPV6

— Conceptos béasicos de enrutamiento

Protocolos capa de transporte

— Control de flujo

— Establecimiento de la conexion

— Intercambio de sefiales de tres vias

— Ventana basica y deslizante

— Estructura del protocolo TCP

— Estructura del protocolo UDP

— Disefio de programas clientes — servidor

Protocolos de capas superiores

— DNS,FTP, http, SMTP, SNMP, Telnet

— Conceptos basicos de telefonia (FXS, FXO, E&M)

— Conceptos bésicos de VolP

— Definicion y estructura del protocolo ASTERIx

— Conceptos basicos de AMHS y Protocolo ITU-400 e ITU-500
— Funcionalidad ATN

— Componentes ATN

— Sistemas finales (Router ATN, Subredes)

— Estructura fisica y Administrativa de la ATN
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— Sistema AMHS

— Sistema AIDC

- APLICACION CPDLC

— Funcionalidad general

— Funcionalidad de servicio

- SARPSCPDLC

- HFDL, VDL

— APLICACION ADS (ADS C ADS B)
— Funcionalidad general

— Funcionalidad de servicio

— SARPS ADS

- MODO SES, VDL 4. UAT, AMSS

Capacitacion en el area de navegacion

> Curso Sobre Sistema Mundial De Navegacion Por Satélite (GNSS)

Contenido programatico sugerido

Descripcion Sistema GNSS

— Sistemas de navegacion basados satélite
— Sistemas de aumentacion

— Avidnica GNSS

Servicios soportados por el GNSS
— Caracteristicas de Performance
— Operaciones potenciales con los sistemas de aumentacion GNSS

Implementacion GNSS

— Organizacion y Planificacion

— Procedimiento de desarrollo

— Consideraciones de espacios aéreos

— Consideraciones ATC

— Servicios de informacién aeronautica

— Certificacion y aprobacién de operaciones
— Vulnerabilidad del GNSS

— Plan de transicién

Evolucion del GNSS

— Requerimientos GNSS para soportar otras aplicaciones
— Aspectos de seguridad

— Evolucidon del GNSS

— Fechas de proteccion

Capacitacion en el area de vigilancia

» Curso de sistema radar Secundarios de vigilancia

Contenido programatico sugerido

— Descripcion del sistema y objetivos funcionales

— Caracteristicas de actuacion

— Comepatibilidad del Modo S con los Modos A/C

— Técnica del Sistema Secundario de Vigilancia (SSR)
— SSR por Monoimpulso

— Consideraciones relativas al protocolo en Modo S
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— Implantacién del Modo S

— Consideraciones relativas a la interferencia

— Subred en Modo S de la ATN

— Sefales espontaneas ampliadas, concepto y aplicacién del sistema

> Curso sobre Multilateracion
Contenido programatico sugerido

— Aplicaciones Multilateracion
0 Superficie Aeropuertos
Area Terminal
Area Amplia
Monitoreo de Precision de las pistas (PRM)
Monitoreo de altitud de unidades

O 00O

— Principio técnico de funcionamiento del sistema de multilateracion
- ADS By Multilateracion

> Curso sobre ADS B
Contenido programatico sugerido

— Definicion ADS B

— Standard para ADS B
0 1090MHZ ES 1090MHZ ES
0 UAT (Universal Access UAT (Universal Access Transceiver)
o VDL Modo 4 VDL Modo 4

— Mensajes ADS B

— Integridad en sistemas ADS B

— Ensayos ADS B

— Implementacién sistemas ADS B

MATERIAL BIBLIOGRAFICO OACI SUGERIDO

COMUNICACIONES

Anexo 10 Volumen I11

DOC 9739 (Manual completo sobre la red ATN)

DOC 9880 (Manual ATN OSI)

DOC 9896 (Manual ATN IPS)

DOC 9741(HF DATA LINK)

DOC 9776 (VHF Modo 2 DATA LINK)

DOC 9805 (VHF Modo 3 DATA LINK)

DOC 9816 (VHF Modo 4 DATA LINK)

DOC 9694 (Manual de aplicaciones de enlaces de datos para servicios ATS)

NAVEGACION
Anexo 10 Volumen |
DOC 9849(Manual sobre el sistema mundial de navegacién por satélite)

VIGILANCIA

Anexo 10 Volumen 1V

DOC 9684 (Manual sobre el sistema del radar secundario de vigilancia (SSR)
Doc. 9688 (Manual de servicios especificos en Modo S)

Circular 311 (Evaluacion del ADS B para soportar servicios ATS y Guia de Implementacion)



3A-4

Apéndice al Informe sobre la Cuestion 3 del Orden del Dia CIAC/9

Capacitacion en Sistemas automatizados en los ACC

Este curso tiene como objetivo describir los principales sistemas automatizados en los ACC.

Contenido programatico general

Funcion del ACC y equipamiento necesario para su operacion.
Interfaz entre sensores y sistemas de procesamiento en los ACC

— Interfaz sistemas de vigilancia (Radar, ADS C, ADS B, otros )
Interfaz sistemas de mensajeria (AFTN, AMHS etc.)
Interfaz banco de datos (AIS, MET, otros)
Interfaz entre sistemas de procesamientos
Interfaces varias
Sistemas de seleccion y conmutacion de circuitos de voz (VCS)
Sistemas de procesamiento de datos de vigilancia (Requerimientos operacionales, alertas
operacionales ,etc.)
Sistemas de procesamientos de planes de vuelo
Sistemas de presentacién (Datos de vigilancia, planes de vuelos , etc)
Sistemas de grabacién y reproduccion de audio y video.

Capacitacion en el area de la Informacion Aeronautica

>

>

>

Curso AlS/024 (Sequnda Generacién del Curso AlS/021 CAR/SAM)

0 Considera la Capacitacion del personal AIS/MAP, para la transicion del AlSala AIMy
el rol que ha de desempefiar dentro el entorno de los requerimientos ATM

Capacitacién del servicio tradicional AIS-MAP

Curso de Cartografia aeronéutica digital, haciendo énfasis en la utilizacién de Sistemas de

Informacion Geogréfica (GIS) y bancos de datos espaciales;

Curso de Sistema de Gestion de la calidad en el AIS-MAP;

Curso Basico de introduccion y transicion del AIS-MAP a la AIM

Capacitacion en el area de Meteorologia Aeronautica

> Curso de equivalencia para los meteordlogos aeronauticos formados con la antiqua
clasificacién Clase 11 de la OMM

Referencia:

— Directrices de orientacion para la ensefianza y formacion profesional del personal de
meteorologia e hidrologia operativa, VVol. | — Meteorologia. OMM-N° 258; y

— Requerimientos de Formacion y calificaciones para el personal de meteorologia
aeronautica. Suplemento N° 1 al OMM-N° 258

» Curso sobre coordinacion ATS/AIS/IMET

> Curso de Sistema de Gestién de la calidad en los servicios MET
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Capacitacion en el area Gestion del transito aéreo (ATM)

Planificacion del espacio aéreo

> Curso de introduccidn a la planificacién y disefio del espacio aéreo

> Curso sobre evaluacion de sequridad del Espacio Aéreo — Modelo de Riesgo de
Colisién

PBN para Ruta, TMA y Aproximacion

» Introduccion a la navegacion basada en la perfomance (PBN)
0 Para personal técnico de todos los servicios de navegacién aérea

Aprobacion de aeronaves — operaciones

Aprobacion de aeronaves — aeronavegabilidad

Despachadores de aeronaves

Personal de mantenimiento

Pilotos

vV Vv YV V V VY

Actividades orientadas a los operadores en relacién con beneficios operativos y
econdmicos esperados con la implantacion de la PBN

Capacitacion en el area PANS/OPS

> Disefio de procedimientos basico

> Disefio de procedimientos basicos RNAV/RNP

a) Procedimientos RNAV NPA basados en sensores VOR-DME; DME-DME;
GNSS

b) Procedimientos SID/STAR/Aproximacion
¢) APV/Baro-VNAV
d) RNPAR (autorizacion requerida)
Capacitacion en el area de la Gestion de afluencia de transito aéreo (ATFM)

> Introduccion a la ATFM — Concepto CDM

» Célculo de capacidad de aeropuertos y régimen de aceptacién

» Célculo de capacidad de sectores de trabajo ATS
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Capacitacion en el area de la Gestién de la Seguridad Operacional

> Introduccion al Programa de seguridad operacional del estado (SSP)

» Introduccion al Sistema de gestidn de la seguridad operacional (SMS)

» Implantacion del SSP y SMS

Capacitacion en el area de bisqueda y salvamento

» Curso Béasico SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de identificar las partes

gue conforman el Sistema SAR, su organizacion, administracién, funcionamiento de
todos sus componentes y de la documentacion que lo afectan directa e indirectamente;

» Curso Coordinador SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de administrar una

dependencia SAR y planificar, dirigir y coordinar misiones SAR;

» Curso de Auxiliar SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de realizar las

funciones administrativas habituales de una dependencia SAR y de sus tareas de
apoyo operativo requeridas;

» Curso Administracién del SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de asumir la

responsabilidad de establecer y administrar la prestacion del Servicio SAR y de
dirigir y coordinar la planificacion de dicho servicio.

Capacitacion en el area Aerédromos (AGA)
Asuntos sugeridos que requieren instruccion:

VVVVVVVVVVVVVVVVYYY

Entrenamiento especifico para altos ejecutivos

Aeropuertos /Plan de Navegacion Aérea

Planes nacionales de desarrollo aeroportuario

Planes maestros de los aeropuertos

Certificacion de aeropuertos

Sistemas de gestion de la seguridad operacional en aeropuertos (SMS)
Performance e indicadores de performance

Sistemas el Sistemas eléctricos/luces/iluminacion del lado aire
Energia en el lado suelo (“ground power”)

Sefiales y letreros

Gestion de plataformas

Comunicacion /circulacion de vehiculos en el lado aire
Manejo de cargas

Mantenimiento de la infraestructura aeroportuaria

Planes de emergencia/COE

Adecuacion de la infraestructura aeroportuaria

Medio ambiente y manejo de fauna

Demanda/capacidad de aeropuertos

Interaccion aeronave/pavimento (rugosidad y rozamiento)

Capacitacion en el area de la competencia linguistica
Los cursos/seminarios/talleres que atiendan asuntos relacionados con esta area deben tener como
objetivo el asegurar que el personal de control de transito aéreo, operador de estacion aeronautica, y
las tripulaciones de vuelo que intervienen en las operaciones de vuelo en el espacio aéreo en el que
se requiere el uso del idioma inglés sean competentes para realizar y comprender las comunicaciones
radiotelefénicas en dicho idioma.
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Cuestion 4 del
Orden del Dia: Otros asuntos

Seminario-Encuentro sobre Planificacién y Gestién de los Recursos Humanos y la
Capacitacion en Aeropuertos y Servicios de Navegacion Aérea

4.1 La delegacién de Per( informé a la Reunion sobre las actividades mas relevantes
desarrolladas durante el “Seminario-Encuentro sobre Planificacidn y Gestidn de los Recursos Humanos y
la Capacitacion en Aeropuertos y Servicios de Navegacion Aérea”, realizado en la ciudad de Cartagena de
Indias, Colombia, del 19 al 23 de octubre de 2009.

4.2 Durante las diversas sesiones de este Seminario se destaco la gran importancia del factor
humano en el escenario actual de la aviacion civil internacional, por lo que es una gran preocupacion de la
OACI el fomentar la capacitacion y el desarrollo del personal especializado de los proveedores de
servicios aeroportuarios y de navegacion aérea.

4.3 Dada la poca participacién de los CIAC de la Regidn en este evento, la Reunion entendid
oportuno que seria conveniente fomentar la participacion del personal de los CIAC en este tipo de eventos
internacionales, ya que son muy relevantes para el desarrollo de competencias que permitan optimizar su
accionar académica. Por lo anterior, la reunion concluy6 en lo siguiente:

Conclusion CIAC/9/4 Participacion del personal de los CIAC en seminarios y
reuniones internacionales

Que los Estados fomenten la participacion del personal que labora en los CIAC en los
eventos internacionales relacionados con los CIAC, en vista de la importancia que
revisten los mismos.

Coordinacion de las actividades pendientes

4.4 La Reunién reconocié que muchas tareas han quedado pendientes de ejecucion, por lo
cual entendié que deberian seleccionarse dos personas que, con la asistencia de la Oficina Regional,
pudieran coordinar esta labor.

45 Por lo anterior, se acordd que el sefior Edmundo Fuentes, Director del CIAC de Chile,
cumpla las funciones de Coordinador, mientras que la eleccion del coordinador alterno recay6 en el sefior
Pedro Bricefio, Director del CIAC de Venezuela.

Invitacion a los Estados y Organizaciones de la Region CAR en las Reuniones de los
CIAC

4.6 La Reunidn reconoci6 y saludo6 con satisfaccion la iniciativa de la OACI de continuar con
la planificacion de una reunion anual de los CIAC. Esto permitird hacer frente a la demanda de
capacitacion en forma cooperativa. La Reunion también vio con satisfaccion la participacion de
COCESNA en esta Reunion, y considerd que esta actividad, deberia llevarse a cabo en forma conjunta
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con los CIAC de la Region CAR, como fue habitual en el marco de este tipo de reuniones en el pasado,
solicitandole a la Secretaria lo siguiente:

Conclusion CIAC/9/5 Participacion en Reuniones CIAC de Estados vy
Organizaciones Internacionales de de la Regién CAR

Que la Secretaria de la OACI analice conjuntamente con la Oficina Regional de México
la posibilidad de invitar en proximas reuniones a los CIAC de la Region CAR.

Propuesta de fecha y lugar de la Reunion CIAC/10

4.7 Se tomd nota del requerimiento de un Estado para que estas reuniones pudieran realizarse
en diferentes CIAC de la Region. En ese sentido, la Secretaria inform6 que las Reuniones CIAC se
organizan en la Oficina Regional, a fin de reducir los costos. En caso que algin Estado se ofrezca para
auspiciar la Reunion CIAC se deberia tomar en cuenta que los costos del traslado y DSA de la Secretaria
también deberian ser solventados por el Estado en cuestion.

4.8 La fecha tentativa para la CIAC/10 es la primera semana de octubre de 2010, por el
momento en la ciudad de Lima.





